ﬁ EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2019, 24 DE SETEMBRO DE 2019 N7
e B CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO —
A Camara Municipal de Patrocinio e a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa (FUNDEP) tornam publico e
estabelecem normas para a realizagdo de Concurso destinado a selecionar candidatos para o provimento de cargos de
Controlador Interno - nivel ensino superior completo nas dreas de Administra¢do, Direito ou Ciéncias Contabeis; Ouvidor
Legislativo - nivel ensino superior completo em qualquer area; e Advogado - nivel superior completo na area de Direito
com inscricdo na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), do Quadro de Servidores Publicos da Camara Municipal de
Patrocinio/MG, observados os termos das Leis Complementares n2 50, de 18 de dezembro de 2008, que “Dispde sobre
a estrutura administrativa, estabelece o quadro de cargos, fungGes e respectiva remuneragdo da Camara Municipal de
Patrocinio, revoga a Lei Complementar n2 29/05, e demais alteragdes posteriores, e da outras providéncias”; n2 60, de
12 de outubro de 2009, que “Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Patrocinio, suas
Autarquias, FundagGes e Camara Municipal, revoga a Lei Complementar n2 36, de 06 de fevereiro de 2006, e dda outras
providéncias”; e n? 78, de 20 de dezembro de 2010, que “Institui o plano de cargos, carreiras e vencimentos para os
servidores publicos da Camara Municipal de Patrocinio”; e demais normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso sera regido por este Edital, seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais retificages, sendo
sua execucdo de responsabilidade da FUNDEP.

1.2. O concurso de que trata este Edital visa o provimento de cargos publicos efetivos da Camara Municipal de
Patrocinio, conforme as vagas estabelecidas e distribuidas no Anexo | deste Edital.

1.3. O Concurso de que trata este Edital serd de Prova Objetiva de multipla escolha de carater eliminatorio e
classificatério para todos os cargos.

1.4. A legislacdo e as alteracdes em dispositivos legais e normativos com entrada em vigor apds a data de publicagdo
deste Edital ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso.

1.5. Este Concurso tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo de sua homologacgdo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da Camara Municipal de Patrocinio.

1.6. Toda mengdo a horario neste Edital terd como referéncia o horério oficial da cidade de Brasilia/DF.

1.7. Sera disponibilizado as pessoas que ndo tiverem acesso a internet um computador e uma impressora com tinta e
papel para que possam realizar inscrigbes, requerimentos, solicitagbes e/ou recursos para qualquer etapa deste
Concurso, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato realizar o respectivo procedimento nos termos deste
Edital, nos seguintes locais:

a) geréncia de Concursos da FUNDEP, situada na av. Presidente Antonio Carlos, n? 6.627, Unidade Administrativa I, 32
andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte/MG (acesso pela av. Antdnio Abrahdo Caram, Portdo 2), no
horério das 9h as 11h30min e das 13h30min as 16h30min (exceto sabados, domingos e feriados);

b) Camara Municipal de Patrocinio, situada na Praga Olimpio Garcia Brand3o, n? 1488, Patrocinio/MG, no horario de 9h
as 11h00min e das 13h30min as 16h30min (exceto sabados, domingos e feriados).

1.8. A Camara Municipal de Patrocinio e a FUNDEP ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo
Ihe forem imputaveis, por inscricdes ou recursos ndo recebidos por falhas de comunicagdo; eventuais equivocos
provocados por operadores das instituicdes bancdrias, assim como no processamento do boleto bancdrio;
congestionamento das linhas de comunicagdo; falhas de impressdo; problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos; bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia de dados e
impressao do boleto bancério ou da 22 (segunda) via do boleto bancario.

1.9. O Edital completo deste Concurso podera ser retirado pelo candidato por download do arquivo nos enderegos
eletrénicos: <www.patrocinio.mg.leg.br> e <www.gestaodeconcurso.com.br>.

2. DAS ESPECIFICAGCOES DOS CARGOS
2.1. A escolaridade minima exigida para ingresso nos cargos é discriminada no Anexo | deste Edital.

2.2. A comprovagdo da escolaridade minima exigida serd feita por meio de diploma devidamente registrado e
legalmente reconhecido, expedido por instituicdo de ensino credenciada no Conselho Estadual de Educagdo (CEE) ou
no Ministério da Educagdo (MEC), conforme aponta o Anexo | deste Edital.

2.3. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, este documento podera ser substituido provisoriamente
por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de historico escolar emitida por instituicdo de ensino credenciada.

2.4. A Carga Horaria de Trabalho exigida para o cargo sera conforme o Anexo I.
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2.5. O Vencimento Inicial dos cargos encontra-se discriminado no Anexo I.

2.6. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario, em conformidade com as normas
estabelecidas nas Leis Complementares n? 50, de 18 de dezembro de 2008, que “Dispde sobre a estrutura
administrativa, estabelece o quadro de cargos, fungdes e respectiva remuneragdo da Camara Municipal de Patrocinio,
revoga a Lei Complementar n2 29/05, e demais alteragBes posteriores, e da outras providéncias”; n2 60, de 12 de
outubro de 2009, que “Dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Patrocinio, suas Autarquias,
FundagGes e Camara Municipal, revoga a Lei Complementar n2 36, de 06 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias”;
en278, de 20 de dezembro de 2010, que “Institui o plano de cargos, carreiras e vencimentos para os servidores publicos
da Camara Municipal de Patrocinio”; e alteragdes posteriores.

2.7. Os candidatos nomeados e empossados estardo subordinados ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) -
(Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Patrocinio - IPSEM).

2.8. O exercicio do cargo podera implicar na necessidade de viagem do servidor, a critério da Camara Municipal de
Patrocinio.

2.9. As atribuicGes gerais dos cargos constam no Anexo | deste Edital, conforme o especificado na legislacdo vigente da
Camara Municipal de Patrocinio.

3. DAS VAGAS
3.1 Este concurso oferta um total de 3 (trés) vagas, conforme Anexo | deste Edital.

3.2. Em atendimento a Lei Federal n? 7.853/1989 e no art. 41 da Lei Complementar n2 60, de 12 de outubro de 2009,
que “DispOe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Patrocinio, suas Autarquias, Fundagoes e Camara
Municipal, revoga a Lei Complementar n2 36, de 06 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias”, 5% (cinco por cento)
do total de vagas oferecidas por cargo/fungdo neste Concurso serdo reservadas a pessoas com deficiéncia, quando da
existéncia da disponibilizacdo de vagas em quantitativo suficiente para a reserva.

3.3. Areserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 42 do Decreto Federal n° 3.298/1999,
que regulamentou a Lei Federal n? 7.853/1989, combinado com a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ) -
(visdo monocular), observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuigdes do cargo.

3.4. O percentual de 5% (cinco por cento) de reserva de que trata o item 3.2 deste Edital sera aplicado sobre o nimero
total de vagas disponibilizadas por cargo/fun¢do, conforme disposto no Anexo | deste Edital e na Lei Federal n®
7.853/1989.

3.5. Ao numero de vagas estabelecido no Anexo | deste Edital poderdo ser acrescidas novas vagas autorizadas dentro
do prazo de validade do Concurso.

3.6. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do concurso 5% (cinco por cento) delas serdo
destinadas a pessoas com deficiéncia.

3.6.1. Sempre que a aplica¢do do percentual resulte em nimero fracionado arredondar-se-a a fragdo igual ou superior
a 0,5 (cinco décimos) para o numero inteiro subsequente e a fragcdo inferior a 0,5 (cinco décimos) para o nimero inteiro
anterior, conforme Decreto n? 3.298/99 c/c o paragrafo Unico do art. 22 da Resolugcdo n? 155/96.

3.7. O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia participara deste Concurso em igualdade de condigdes
com os demais candidatos no que se refere a avaliagdo, ao conteldo, ao horario, ao local de aplicagdo das provas e a
nota minima de aprovacédo exigida para todos os candidatos.

3.8. O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso, além de
figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, terd sua classificagdo em listagem classificatéria exclusiva dos
candidatos nesta condigdo.

3.9. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Federal n2 7.853/1989 e art. 41 da Lei Complementar n2 60, de
12 de outubro de 2009, as vagas reservadas serdo providas por candidato com deficiéncia aprovado, nomeado e
submetido a pericia médica, observada a distribuicdo de vagas constante do Anexo | deste Edital e a ordem de
classificagdo do candidato nessa concorréncia.

3.10. A ordem de convocagdo dos candidatos com deficiéncia dar-se-a da seguinte forma: a 12 vaga a ser destinada a
pessoa com deficiéncia sera a 52 vaga, a 22 vaga serd a 212 vaga, a 32 vaga sera a 412 vaga e assim sucessivamente.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

4.1. O candidato aprovado e nomeado neste Concurso serd investido no cargo se comprovar na data da posse:
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a) ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condicdo de igualdade de direitos com os brasileiros; no
caso de ser portugués, comprovar a condicdo de igualdade e gozo dos direitos politicos na forma do art. 12, § 192, da
Constituicdo da Republica;

b) gozar dos direitos politicos;

c) estar quite com as obrigacgGes eleitorais;

d) estar quite com as obrigagGes do Servigo Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino;
e) ter 18 anos completos até a data de posse;

f) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cSes do cargo, a ser aferida em pericia médica oficial, realizada
por unidade pericial competente, nos termos da legislacdo vigente;

g) comprovar a escolaridade exigida para ingresso nos cargos, nos termos do Anexo | deste Edital.

4.2. 0 candidato que na data da posse ndo reunir os requisitos enumerados no item 4.1 deste Edital ou que por qualquer
motivo ndo puder comprova-los perdera o direito a posse no cargo para o qual for nomeado.

5. DAS INSCRICOES

5.1. DisposicGes gerais

5.1.1. As inscri¢Ges serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento do valor de inscrigdo o candidato devera tomar conhecimento do
disposto neste Edital, e seus anexos, e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.1.3. Alinscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condigGes estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.1.4. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisdria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. Ndo serd admitida, sob qualquer pretexto, inscrigao feita por fax, via postal, correio eletrénico ou outro meio que
nao os estabelecidos neste Edital.

5.1.6. A Ficha Eletronica de Isengdo, o Requerimento Eletronico de Inscricdo e o valor pago referente a inscrigao sao
pessoais e intransferiveis.

5.1.7. O pagamento do valor de inscrigdo, por si so, ndo confere ao candidato o direito de se submeter as etapas deste
Concurso Publico.

5.1.8 O candidato podera concorrer a 1 (um) cargo do Concurso, ficando vedada a inscrigdo para mais de um deles.

5.1.9 Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha Eletronica de Iseng¢do ou no
Requerimento Eletronico de Inscrigdo ndo serdo aceitos:

a) alteracdo no cargo/area de conhecimento indicado pelo candidato na Ficha Eletrénica de Isen¢do ou no
Requerimento Eletrdnico de Inscri¢do;

b) transferéncias de inscricées ou da isen¢do do valor de inscrigdo entre pessoas;
c) transferéncias de pagamentos de inscri¢cdo entre pessoas;

d) alteragdo da inscricdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia para a condi¢do de portador
de deficiéncia.

5.1.10. A ndo comprovagdo do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em quantia inferior
determinara o cancelamento automatico da inscri¢do.

5.1.11. As informacgGes constantes na Ficha Eletrénica de Isen¢do ou no Requerimento Eletrénico de Inscricdo sdo de
inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Camara e a FUNDEP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de
informacdes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou cédigo incorreto referente ao cargo/area de conhecimento
pretendido, fornecidos pelo candidato.

5.1.11.1. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formulario Eletrénico de Inscricdo determinardo o cancelamento
da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das san¢des penais,
assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

5.1.12. N3o se exigird do candidato cdpia de nenhum documento no ato do preenchimento do Requerimento Eletrénico
de Inscricdo ou da Ficha Eletronica de Isengdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados
informados, salvo nos itens 5.4.3 e seus subitens.
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5.1.13 No ato da inscri¢cdo o candidato devera indicar em campo préprio a opg¢do pelo cargo ao qual concorrera, nao
podendo se inscrever para mais de um cargo, observando a data e o horario das provas nos termos dos itens 5.1.8 e
9.1.2.

5.2. Procedimentos para inscricio e formas de pagamento

5.2.1. O valor a ser pago a titulo de inscrigdo é o seguinte:

e  Cargos de nivel superior: R$ 110,00 (cento e dez reais)

5.2.2. Asinscrigdes deverdo ser efetuadas via internet das 9h do dia 2 de dezembro de 2019 as 17h do dia 10 de janeiro
de 2020.

5.2.3. Para se inscrever, o candidato devera acessar o enderego eletrénico <www.gestaodeconcurso.com.br> das 9h do
dia 2 de dezembro de 2019 as 17h do dia 10 de janeiro de 2020, por meio do link correspondente as inscrigdes do
Concurso Publico da Camara Municipal de Patrocinio — Edital 01/2019, e efetuar sua inscricio conforme os
procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente o Edital disponivel no enderego eletrénico <www.gestaodeconcurso.com.br>;

b) preencher o Requerimento Eletrénico de Inscrigdo indicando a opgdo do cargo/area de conhecimento para o qual
concorrera de acordo com o Anexo | deste Edital, confirmar os dados cadastrados e transmiti-los pela internet;

c) gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscrigdo correspondente;

d) efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigdo expressa no item 5.2.1 deste Edital, até o dia 10 de janeiro
de 2020.

“, n

5.2.4. O boleto bancdrio a que se refere o item 5.2.3, alinea “c” serd emitido em nome do requerente e devera ser
impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do cédigo de
barras e ser pago até o dia 10 de janeiro de 2020.

5.2.5. O candidato, para efetivar sua inscricdo, devera, obrigatoriamente, efetuar o pagamento do valor da inscri¢do
impresso no boleto bancario na rede bancaria, observados os horarios de atendimento e das transagdes financeiras de
cada instituicdo bancaria, conforme item 5.2.3, alinea “d”.

5.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra,
o candidato deverd antecipar o pagamento, considerando o 12 dia util que anteceder o feriado.

5.2.7. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para impressdo durante o periodo de
inscricdo determinado no item 5.2.2 deste Edital, ficando indisponivel a partir das 17h do ultimo dia de inscrigdo.

5.2.8. A impressdo do boleto bancario ou da segunda via deste em outro tipo de impressora é de exclusiva
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Camara e a FUNDEP de eventuais dificuldades na leitura do cédigo de
barras e consequente impossibilidade de efetivacdo da inscricdo.

5.2.9. A inscricdo somente serd processada e validada apds a confirmacdo a FUNDEP pela instituicdo bancaria do
pagamento do valor de inscricdo concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado o Requerimento
Eletronico de Inscrigdo em que o pagamento ndo for comprovado ou que for pago a menor.

5.2.10. Serdo tornadas sem efeito as solicitagbes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida no item 5.2.3, alinea “d”, deste Edital.

5.2.11. Ndo sera aceito pagamento do valor de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, transferéncia ou depdsito
em conta corrente, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento ou qualquer outra forma diferente daquela
prevista neste Edital.

5.2.12. O comprovante provisério de inscricdo do candidato sera o boleto original, devidamente quitado, sem rasuras,
emendas e outros, em que conste a data da efetivacdo do pagamento feito até o ultimo dia de pagamento.

5.2.13. Considera-se efetivada a inscricdo do candidato que realizar o pagamento exato do valor de inscricdo até a data
prevista no item 5.2.3, alinea “d”, nos termos do presente Edital, bem como as inscricdes deferidas através dos pedidos
de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo.

5.2.14. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta, independentemente da area de conhecimento escolhida,
prevalecera a ultima inscricdo ou isen¢do cadastrada, ou seja, a de data e horario mais recentes. As demais isen¢des ou
inscricdes realizadas ndo serdo consideradas.

5.2.15. O boleto bancario quitado serd o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato neste Concurso
Publico. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado ou acompanhado do respectivo comprovante do pagamento
realizado até a data-limite do vencimento, ndo sendo considerado para tal o simples agendamento de pagamento, uma
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vez que este pode nao ser processado ante a eventual insuficiéncia de fundos ou outras situagdes que ndo permitam o
pagamento efetivo do valor da inscri¢do.

5.2.16. As inscri¢des deferidas serdo publicadas na Associagdo Mineira de Municipios (<www.portalamm.org.br> - Placar
de DivulgagGes da Camara de Patrocinio e divulgada nos enderegos eletronicos <www.patrocinio.mg.leg.br> e
<www.gestaodeconcurso.com.br>.

5.2.17. Nos casos em que o candidato tiver sua inscricao indeferida por inconsisténcia no pagamento do valor de
inscricdo, podera se manifestar formalmente por meio de recurso administrativo previsto no item 11.1, deste Edital.

5.2.18 O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informagGes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formuldrio de inscrigdo.

5.3. Da devolucdo do valor de inscricdo

5.3.1. O valor deinscrigdo sera devolvido ao candidato em casos de suspensdo e cancelamento de cargos ou do Concurso
Publico, adiamento que acarrete alteragdo da data da Prova Objetiva ou situagGes inesperadas que impossibilitem a
realizagdo da prova na data prevista.

5.3.2. A devolugdo do valor de inscricdo prevista no item 5.3.1 deverd ser requerida por meio de formulario de
solicitagdo disponibilizado no enderego eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br> em até 5 (cinco) dias Uteis apds
a data de publicacdo do ato que ensejou o cancelamento, suspensdo ou a nio realizacdo do certame, na “Area do
Candidato — Minhas Inscri¢Ges”.

5.3.2.1. O formulario de solicitacdo de devolugdo do valor de inscri¢do ficara disponivel durante o prazo de 20 (vinte)
dias Uteis contados a partir da disponibilizacdo do referido formulario.

5.3.3. Para obter a devolugao, o candidato devera informar nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com
digito e numero da conta corrente com digito, bem como o nome completo e CPF do titular da conta, caso esta seja de
terceiros.

5.3.4. O formulario de restituicdo devera ser entregue ou enviado pelo candidato, ou por terceiro, devidamente
preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da cépia do documento de identidade do mesmo em envelope
fechado, em até 20 (vinte) dias Uteis apds a disponibilizagdo do formulario de ressarcimento, por uma das seguintes
formas:

a) na Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na av. Presidente Ant6nio Carlos, n2 6.627, Unidade Administrativa
I, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte/MG (acesso pela av. Anténio Abrahdo Caram, portédo 2),
no horario das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min (exceto sdbados, domingos e feriados), dentro do prazo
previsto no subitem 5.3.4 deste Edital;

b) na Camara Municipal de Patrocinio, localizada na Praga Olimpio Garcia Branddo, n2 1488, Patrocinio, MG, no hordrio
de 9h as 11h30min e das 13h30min as 16h30min (exceto sabados, domingos e feriados);

c) via SEDEX ou AR postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato, enderecado a Geréncia de
Concursos da FUNDEP — EDITAL 01/2019 da Cdmara Municipal de Patrocinio, situada a av. Presidente Anténio Carlos,
6.627, Unidade Administrativa 1l, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972, em Belo
Horizonte/MG. Nesse caso, a data da postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no subitem 5.3.4 deste Edital.

5.3.5. O envelope devera conter a referéncia da seguinte forma:

CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO - EDITAL 01/2019
REFERENCIA: PEDIDO DE DEVOLUGCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO / AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

5.3.6. A devolucdo do valor de inscricdo sera processada em até 20 (vinte) dias Uteis, findado o prazo previsto no item
5.3.4, por meio de depdsito bancario na conta bancdria indicada na solicitagdo, nos casos em que todos os dados
encaminhados estiverem corretos.

5.3.6.1. E de inteira responsabilidade do candidato a informag&o correta e completa de todos os dados requeridos para
a eventual devoluc¢do do valor de inscri¢do, ndo se podendo atribuir a Camara e a FUNDEP a responsabilidade pela
impossibilidade de devolugdo caso os dados sejam insuficientes ou incorretos.

5.3.7. O valor a ser devolvido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do IGPM/FGV ou por outro
indice que vier a substitui-lo desde a data do pagamento da inscricdo até a data da efetiva devolucao.
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5.3.8. Serd devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com valor em
desconformidade com o do valor de inscricdo, desde que requerido por escrito pelo candidato e mediante comprovagao
da extemporaneidade ou da duplicidade do pagamento para o mesmo boleto.

5.3.8.1. Nos casos elencados no item 5.3.8, o candidato arcara com os custos bancarios do boleto para o processamento
da devolugdo.

5.3.8.2. No caso previsto no item 5.3.8 deste Edital, o candidato deverd requerer a restituicdo do valor de inscrigdo em
até 10 (dez) dias Uteis apds o término das inscricGes, por meio do envio do requerimento e da documentagdo
comprobatdria da duplicidade e extemporaneidade do pagamento, via e-mail (concursos@fundep.ufmg.br) ou ainda
pessoalmente ou por terceiro munido de procuracdo com poderes especificos, na Geréncia de Concursos da FUNDEP,
localizada na av. Presidente Antonio Carlos, n2 6.627, Unidade Administrativa I, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG,
Caixa 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte/MG (acesso pela av. Anténio Abrahdo Caram, portdo 2), no horario das
9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, (exceto sabados, domingos e feriados).

5.3.8.3. Para devolugdo de valor prevista no item 5.3.8 deste Edital, o requerimento e a documentagdo deverdo ser
entregues em envelope fechado e identificado.

5.3.8.4. Para devolugdo de valor previsto no item 5.3.8 deste Edital, o candidato também devera informar os seguintes
dados:

a) nome completo, nimero da identidade e nimero de sua inscricdo no Concurso;

b) nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente e CPF do titular da
conta, caso a conta seja de terceiros;

c) numero de telefones, com cddigo de area e e-mail para eventual contato.

5.3.9. A devolugdo do valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em desconformidade
com o valor de inscricdo estara sujeita a analise do requerimento e documentos comprobatérios e consequente
aprovagdo da FUNDEP.

5.3.10. O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas estabelecidas no item
5.3 deste Edital ndo podera requeré-la posteriormente.

5.4. Da Isencdo do Pagamento do Valor de Inscricdao

5.4.1. O candidato que em razdo de limitacGes de ordem financeira ndo puder arcar com o pagamento do valor de
inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento proprio e de sua familia podera requerer isen¢do do pagamento
do valor de inscrigdo exclusivamente das 9h do dia 2 de dezembro de 2019 as 23h59min do dia 6 de dezembro de 2019.

5.4.2. O requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscrigdo estara disponivel para preenchimento no
endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br> no periodo constante do item 5.4.1 deste Edital.

5.4.3. Para requerer a isen¢do do pagamento do valor de inscricdo o candidato devera comprovar, no que couber, o que
se segue: estar regulamente inscrito no Cadastro Unico para Programas do Governo Federal (CadUnico) -
(hipossuficiéncia econémica financeira) ou em condi¢cdo de desempregado, familia de baixa renda ou que por limitagcGes
de ordem financeira ndo possa paga-la sem o comprometimento do sustento da prépria familia.

5.4.3.1. A condicao de hipossuficiéncia economico-financeira é caracterizada pelo registro de inscrigdao no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de que trata o Decreto Federal n 6.135, de 26 de junho
de 2007.

5.4.3.1.1 Para comprovar a situagao prevista no item 5.4.3.1 deste Edital o candidato devera estar inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e indicar seu Nimero de Identificagdo Social (NIS) valido,
atribuido pelo CadUnico, no requerimento de inscrigio quando de seu preenchimento.

5.4.3.1.2 A FUNDEP consultara o érgdo gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate & Fome
- Ministério do Desenvolvimento Social (MDS), que fornecera a situagdo do Numero de Identificagdo Social (NIS) e
caracterizard ou ndo a isen¢do do candidato.

5.4.3.2. A condicdo de desempregado, familia de baixa renda ou com limitagées de ordem financeira sob pena de
comprometimento do sustento da prépria familia, nos termos do Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007,
sera caracterizada pela seguinte situagao:

5.4.3.2.1. Apresentar declaragdo legivel, datada e assinada, na qual informard sua situa¢cdo nos termos do Decreto
Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007, conforme o Anexo IV deste Edital, ou mediante qualquer meio legalmente
admitido.

5.4.4. Para requerer a isencdao do pagamento do valor de inscricdio o candidato devera obedecer aos seguintes
procedimentos:
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a) preencher a solicitagdo de isen¢do através do endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br> indicando se
a condicdo é de desemprego ou hipossuficiéncia e emitir comprovante;

b) em caso de hipossuficiéncia econémico-financeira caracterizada pelo registro de inscricio no CadUnico bastara o
encaminhamento eletrénico do formulario preenchido com o Nimero de Identificagdo Social (NIS);

c) em caso de condi¢do de desempregado e familia de baixa renda, no que couber, anexar ao comprovante de
solicitagdo de isengdo a declaragdo (Anexo IV), nos termos estabelecidos no item 5.4.3.2 deste Edital e seus subitens, e
encaminhar via SEDEX com Aviso de Recebimento a Geréncia de Concursos da Fundep, localizada na av. Presidente
Antbnio Carlos, n? 6.627, Unidade Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa Postal 6985, CEP
30.120-972 em Belo Horizonte/MG (acesso pela av. Antdnio Abrahdo Caram, portdo 2), ou pessoalmente no horario das
9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, (exceto sabados, domingos e feriados).

5.4.4.1. O envelope deverd conter a referéncia especificada conforme segue abaixo e ser encaminhado até o ultimo dia
do periodo de isengdo discriminado no item 5.4.1.

CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO - EDITAL 01/2019
REFERENCIA: PEDIDO DE ISENCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO/AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

5.4.5. No requerimento de iseng¢do do pagamento do valor de inscrigdo o candidato devera firmar declaragao de que é
desempregado, ndao se encontra em gozo de nenhum beneficio previdencidrio de prestagdo continuada, ndo aufere
nenhum tipo de renda (exceto a proveniente de seguro-desemprego, se for o caso) e que sua situagdo econoémico-
financeira nao |he permite pagar o referido valor sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil
e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaracgdo.

5.4.6. As informacgdes prestadas no requerimento eletronico de isencdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.4.7. Nao sera concedida isencdo do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscri¢do pela internet;

b) omitir informacdes e/ou torné-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isengdo sem apresentar os documentos previstos no item 5.4.3 deste Edital e seus subitens.

e) ndo informar o Nimero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situagdes de invalido, excluido,
com renda fora do perfil, ndo cadastrado, de outra pessoa, ndo informa-lo, com desatualizagdo cadastral por periodo
superior a 48 (quarenta e oito) meses ou outro motivo informado pelo Ministério do Desenvolvimento Social (MDS) -
(6rgdo gestor do CadUnico);

f) ndo observar prazos para postagem dos documentos.

5.4.8. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentacgdo, sendo vedado o envio de documentos
de mais de um candidato no mesmo envelope.

5.4.9. As informagGes prestadas no requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscricdo e nas declaragdes
firmadas nos itens 5.4.3, e seus subitens, deste Edital serdo de inteira responsabilidade do candidato.

5.4.10. A declaracdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscricio determinard o
cancelamento desta e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes civis
e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

5.4.11. Ndo sera aceita solicitacdo de isengdo do pagamento de valor de inscri¢do via fax, correio eletronico ou qualquer
outra forma que nado seja prevista neste Edital.

5.4.12. A comprovacdo da tempestividade do requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscri¢do sera feita
pelo registro da data de postagem.

5.4.13. O pedido de isengdo do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias
determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 11.1, deste
Edital.

5.4.14. A partir de 17 de dezembro de 2019 a apuracao do resultado da analise do requerimento de isengdo do
pagamento do valor de inscrigdo sera publicada na Associagdo Mineira de Municipios (<www.portalamm.org.br>) -
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Placar de Divulga¢des da Camara de Patrocinio e divulgada nos enderecos eletrénicos <www.patrocinio.mg.leg.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br>, onde constard listagem dos candidatos por nome em ordem alfabética e nUmero
de inscricdo, apresentando a informacdo sobre deferimento ou indeferimento, para consulta.

5.4.15. O candidato que tiver sua solicitacdo de isengdo deferida tera sua inscricdo efetivada automaticamente no
Concurso e devera consultar e conferir o seu Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI), em conformidade com o item
8 e subitens deste Edital.

5.4.16. O candidato que tiver o pedido de isengdo indeferido poderd se manifestar formalmente por meio de recurso
administrativo previsto no item 11.1 deste Edital.

5.4.17. A segunda via do boleto bancdrio sera disponibilizada no endereco eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br> durante todo o periodo de inscrigdo.

5.4.18. Constatada a irregularidade da inscri¢do, a inclusdo do candidato como isento serd automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

5.4.19. Poderao ser realizadas diligéncias relativas a situagcdo declarada pelo candidato.

6. DA INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1. Para fins de reserva de vagas conforme previsto considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n° 3.298/1999 combinado com o enunciado da Simula 377 do
Superior Tribunal de Justica (STJ), assim definidas:

a) deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia
de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes.

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (db) ou mais, aferida por audiograma
nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corregdo
Optica; casos nos quais a somatdéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 602, ou
ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢Ges anteriores. Visdo monocular;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos 18
anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal,
habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e seguranga; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pela legislacio é
assegurado o direito de inscricdo para a reserva de vagas em concurso publico, nos termos do item 3.2 deste Edital,
devendo ser observada a compatibilidade das atribuigdes do cargo com a deficiéncia apresentada.

6.3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a corre¢do por equipamentos, adaptagGes, meios ou recursos especiais,
devem permitir o desempenho adequado das atribuicGes especificadas para o cargo.

6.4. No ato da inscricdo o candidato com deficiéncia devera declarar que esta ciente das atribuicées do cargo para o
qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas
atribuigdes.

6.5. O candidato com deficiéncia se aprovado e classificado neste Concurso Publico, além de figurar na lista de
classificacdo da ampla concorréncia, terd seu nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia.

6.6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia estas serdo preenchidas
pelos demais concursados da ampla concorréncia, observada a ordem de classificagao.

6.7. O candidato com deficiéncia durante o preenchimento do Formulario Eletronico de Inscri¢do, além de observar os
procedimentos descritos no item 5 deste Edital, devera:

a) informar ser portador de deficiéncia;
b) selecionar o tipo de deficiéncia;

c) especificar a deficiéncia;
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d) informar se necessita de condi¢Ges especiais para realizagdo das provas e indica-las, nos termos do § 12 do art. 40 do
Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas alteragdes;

e) manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia.

6.8. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formuldrio Eletrénico de Inscri¢gdo e nao
cumprir o determinado neste Edital terd a sua inscrigdo processada como candidato de ampla concorréncia e nao
poderad alegar posteriormente essa condigdo para reivindicar a prerrogativa legal.

6.9. Para solicitar inscrigdo na reserva de vagas o candidato com deficiéncia devera encaminhar durante o periodo de
inscricdo o laudo médico original ou cépia autenticada expedido no prazo maximo de até 12 (doze) meses da data do
término das inscri¢gdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.10. O Laudo Médico deve conter todas as informagdes necessdrias que permitam caracterizar a deficiéncia nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n° 3.298/1999 combinado com o enunciado da Simula 377 do
Superior Tribunal de Justica (STJ).

6. 11. O laudo médico devera ser entregue em envelope fechado, contendo na parte externa e frontal do envelope os
seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO DA CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO - EDITAL 01/2019
REFERENCIA: LAUDO MEDICO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO / AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

6.12. O laudo médico devera ser entregue diretamente pelo candidato ou por terceiro durante o periodo de inscri¢do
das seguintes formas:

a) pessoalmente ou por terceiro na Cdmara Municipal de Patrocinio, localizada na Praga Olimpio Garcia Branddo, n?
1488, Patrocinio/MG, no hordrio de 9h as 11h00min e das 13h30min as 16h30min (exceto sdbados, domingos e
feriados), ou na Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na av. Presidente Ant6nio Carlos, n? 6.627, Unidade
Administrativa I, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG, Belo Horizonte/MG (acesso pela av. Antonio Abrahdo Caram,
portdo 2), no horario das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min (exceto sabados, domingos e feriados).

b) via SEDEX ou AR a Geréncia de Concursos da FUNDEP, localizada na av. Presidente Antonio Carlos, n2 6.627, Unidade
Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972, em Belo Horizonte/MG.

6.13. A Camara Municipal e a FUNDEP ndo se responsabilizam pelo extravio ou atraso dos documentos encaminhados
via SEDEX ou AR.

6.14. O candidato com deficiéncia, além do envio do laudo médico indicado no item 6.9 deste Edital, devera assinalar
no Formuldrio Eletrénico de Inscricdo ou no Requerimento de Isencdo de Pagamento do Valor de Inscricdo, nos
respectivos prazos, a condicao especial de que necessitar para a realizagdo da prova, quando houver.

6.15. Os documentos indicados no item 6.9 deste Edital terdo validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo
devolvidos.

6.16. O laudo médico sera considerado para analise do enquadramento previsto no artigo 42 do Decreto Federal n2
3.298/1999, e suas alteragdes, combinado com o enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ).

6.17. Perderd o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital aos candidatos com deficiéncia, mesmo que
declarada tal condicdo na Ficha Eletrénica de Isengdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscricdo, o candidato que:

a) ndo entregar o laudo médico;
b) entregar o laudo médico fora do prazo estabelecido no item 6.9;

c) entregar o laudo médico sem data de expedi¢cdo ou com data de expedigdo superior ao prazo maximo de 12 (doze)
meses da data do término das inscricGes;

d) entregar laudo médico que nido contenha a expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga (CID);

e) entregar laudo médico que ndo contenha informagdes suficientes que permitam caracterizar a deficiéncia nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999 combinado com o enunciado da Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica (STJ).
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6.18. Os candidatos que dentro do periodo das inscricdes ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 6 e
subitens deste Edital ndo concorrerdo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sendo assegurado ao candidato
o direito de recurso previsto no item 11, deste Edital.

6.19. A realizagdo de provas nas condi¢Ges especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia serd condicionada a
legislagdo especifica e a possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

6.20. A lista dos candidatos que tiverem os pedidos de condigbes diferenciadas e/ou tempo adicional deferidos serd
publicada na Associagdo Mineira de Municipios (<www.portalamm.org.br>) - Placar de DivulgacGes da Camara de
Patrocinio e divulgada nos enderecos eletrénicos <www.patrocinio.mg.leg.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

6.21. Sera indeferido qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que ndo seguir as instrugdes constantes
deste Edital para inscrigdo nessa condigdo.

6.22. Apds a nomeacgado do candidato a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DE PROVAS

7.1. CondigOes especiais de realizagdo das provas poderdo ser requeridas tanto para pessoas com deficiéncia quanto
para pessoas que em razao de alguma limitagcdo temporaria tenham necessidade.

7.1.1 O pedido de solicitacdo da condicdo especial e a documentagdo necessaria, quando for o caso, deverdo ser
encaminhados conforme itens 6.11 e 6.12.

7.2. O candidato poderd requerer no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isen¢do do valor de inscricao
atendimento especial para o dia de realizagdo das provas, indicando as condi¢gdes de que necessita para a realizagao
destas.

7.2.1. A realizagdo de provas nas condicGes especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas aquelas que
possibilitam a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a legislacdo especifica,
devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

7.2.2. AFUNDEP assegurara aos candidatos com deficiéncia locais de facil acesso sem barreiras arquitetonicas e, quando
for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para o auxilio durante a realizagdo das provas.

7.2.3. O candidato com deficiéncia devera requerer condi¢cGes especiais (ledor, intérprete de libras, prova ampliada,
auxilio para transcri¢do ou sala de mais facil acesso). Caso ndo o facga, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob
sua exclusiva responsabilidade a opg¢do de realizar ou ndo a prova sem as condig¢Ges especiais ndo solicitadas.

7.2.4. O candidato que necessitar de condi¢Ges especiais para escrever deverd indicar sua condi¢do, informando na
solicitagdo que necessita de auxilio para transcricdao das respostas. Neste caso, o candidato terd o auxilio de um fiscal,
nado podendo a Camara Municipal de Patrocinio e a FUNDEP serem responsabilizados, sob qualquer alegacdo por parte
do candidato, por eventuais erros de transcrigdo cometidos pelo fiscal.

7.3. O candidato que solicitar condi¢gdes especiais para realizacdo de prova devera assinalar na Ficha Eletronica de
Isengdo ou no Requerimento Eletronico de Inscrigdo, nos respectivos prazos, a condigdo especial de que necessitar para
a realiza¢do da prova, quando houver.

7.4. O candidato que eventualmente ndo proceder conforme disposto no item 7.3 deste Edital, ndo indicando nos
formuldrios a condigdo especial de que necessita, podera fazé-lo por meio de requerimento de préprio punho, datado
e assinado, devendo este ser enviado a FUNDEP até o término das inscri¢des, nas formas previstas no item 7.5, deste
Edital.

7.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera encaminhar requerimento por
escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que justificara
a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do § 22 do art. 40, do Decreto Federal n?
3.298/1999, até o término do periodo das inscri¢des.

7.6. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas com tamanho
de letra correspondente a corpo 18 em A3. O participante com baixa visdo que, além de prova ampliada, tiver solicitado
auxilio de ledor ou transcritor serd atendido em sala individual. Se necessaria uma prova ampliada em papel especial
ou fonte superior a corpo 18, o candidato deve enviar laudo médico especificando a necessidade de forma justificada.
O numero de candidatos com prova ampliada que ndo tiverem solicitado auxilio de ledor ou transcritor sera de, no
maximo, 12 (doze) por sala.

7.7. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condicSes especiais serdo oferecidos intérpretes de libras
somente para tradugdo das informacgdes e/ou orientacdes para realizacdo da prova.
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7.8. Os candidatos que solicitarem auxilio ledor, servigo especializado de leitura da prova para pessoas com deficiéncias,
serd oferecido leitura em voz alta de toda a prova, sem realizar nenhum tipo de interpretacao ou explicacdo sobre os
conteudos.

7.9. A critério médico devidamente comprovado por meio de laudo médico o candidato que ndo estiver concorrendo
as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razao necessitar de atendimento especial para a
realizagdo das provas devera apresentar 3 FUNDEP, em até 7 (sete) dias Uteis anteriores a data da Prova, requerimento
de préprio punho, datado e assinado, indicando as condigdes de que necessita para a realizagdo das provas e as razdes
de sua solicitagdo, e envid-lo a FUNDEP, acompanhado do respectivo laudo médico. A concessdao do atendimento
especial fica condicionada a possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

7.10. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo, desde que assim o
requeira conforme o disposto no item 7.10.1 deste Edital.

7.10.1. A solicitagdo devera ser feita em até 7 (sete) dias Uteis antes da data de realizagdo da prova por meio de
requerimento, datado e assinado, entregue pessoalmente, ou por terceiro, ou enviado por e-mail
(concursos@fundep.ufmg.br) a Geréncia de Concursos da FUNDEP, situada na av. Presidente Antonio Carlos, n? 6.627,
Unidade Administrativa Il, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972, em Belo
Horizonte/MG, (acesso pela av. Anténio Abrahdo Caram, portdo 2) das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min,
exceto sabados, domingos e feriados.

7.10.2. A candidata que ndo apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no item 7.10.1 deste Edital, seja qual for o
motivo alegado, podera ndo ter a solicitacdo atendida por questdes de ndo adequagdo das instalagGes fisicas do local
de realizagdo das provas.

7.10.3. Na hipdtese de ndo cumprimento do prazo estipulado no item 7.10.1 deste Edital o atendimento as condi¢Ges
solicitadas ficard sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela FUNDEP.

7.10.4. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

7.10.5. Para amamentacdo a crianca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenacdo local deste
Concurso Publico.

7.10.6. A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, serd autorizada pela
Coordenacgdo deste Concurso.

7.10.7. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada de um fiscal do sexo feminino da FUNDEP,
que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

7.10.8. Nos momentos necessarios a amamentacao a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala
de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.10.9. A amamentacdo dar-se-a4 nos momentos em que se fizerem necessarios, e na sala reservada para amamentacao,
onde ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer
outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.10.10. A FUNDEP ndo disponibilizara acompanhante para guarda de crianga, devendo a candidata lactante levar
acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

8. DA COMPROVAGAO DE INSCRICAO

8.1. A Fundep divulgara no enderego eletronico <www.gestaodeconcurso.com.br>, para consulta e impressao pelo
proprio candidato, até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizagdo das provas, o Comprovante Definitivo de Inscrigdo
(CDI), que contera a data, o horario e o local de realizagcdo das provas.

8.2. E de inteira responsabilidade do candidato a consulta no endereco eletrénico <www.gestaodeconcurso.com.br>
das informacdes relativas ao horario e ao local da prova.

8.3. No Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI) estardo expressos nome completo do candidato, n? de inscrigdo,
nome e cédigo do cargo/area de conhecimento para o qual concorre, nimero do documento de identidade, data de
nascimento, data, horario, local de realizacdo das provas (escola/prédio/sala) e outras orienta¢des Uteis ao candidato.

8.4. E obrigacdo do candidato a conferéncia no Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI) do seu nome, nimero do
documento utilizado na inscrigdo, sigla do érgao expedidor, bem como data de nascimento.

8.5. Eventuais erros de digitacdo ocorridos durante o preenchimento do formuldrio de inscri¢do tais como nome do
candidato, numero do documento de identidade utilizado na inscrigdo, sigla do érgdo expedidor ou na data de
nascimento, deverdo ser corrigidos pelo préprio candidato diretamente no sistema disponivel no site
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<www.gestaodeconcurso.com.br>, em “minhas inscricdes”, clicar na inscri¢ao e realizar a correcdao dos dados pessoais
até o dia 20 de fevereiro de 2020.

8.5.1 - Apds o dia 20 de fevereiro de 2020 as informacgdes prestadas serdo definitivas para este Concurso Publico e ndo
poderdo ser alteradas ou retificadas.

8.6. O candidato que ndo realizar a corregdo dos dados pessoais até a data prevista no item 8.5.1 ndo podera alegar
posteriormente essa condigdo para reivindicar a prerrogativa legal.

8.7. Em nenhuma hipdtese serdo efetuadas alteragBes e/ou retificagbes nos dados informados, confirmados e
transmitidos pelo candidato no Requerimento de Iseng¢do ou no Formuldrio Eletronico de Inscrigdo, relativos ao
cargo/éarea de conhecimento, bem como a condigdo em que concorre (vagas de ampla concorréncia ou reservadas a
pessoas com deficiéncia).

9. DAS PROVAS

9.1. Da data e do local de realizacdao das Provas

9.1.1. O concurso publico de que trata este Edital serd composto de Prova Objetiva de multipla escolha, de carater
eliminatdrio e classificatorio.

9.1.2. A aplicagdo da Prova Objetiva ocorrera no dia 09 de fevereiro de 2020, no turno da manh3a, com duracdo total de
4 (quatro) horas para todos os cargos e sera realizada, preferencialmente, no Municipio de Patrocinio/MG.

9.1.3. A confirmagdo da data de realizagdo da Prova Objetiva sera publicada na Associagdo Mineira de Municipios
(<www.portalamm.org.br>) - Placar de Divulgagdes da Camara de Patrocinio e divulgada nos enderegos eletronicos
<www.patrocinio.mg.leg.br> e <www.gestaodeconcurso.com.br> com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
ininterruptos.

9.1.4. Havendo alteragdo da data prevista as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados.

9.1.5. O candidato somente poderd realizar as provas em data, local e horarios definidos no Comprovante Definitivo de
Inscricdo de que trata o item 8.1 deste Edital.

9.1.6. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, do horario e do local de realizagdo da prova,
para fins de justificativa de sua auséncia.

9.1.7. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, a FUNDEP reserva-se o direito de
aloca-los em cidades proximas as determinadas para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.2. Da Prova Objetiva

9.2.1. A primeira etapa deste Concurso serd constituida de Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio para
todos os cargos.

9.2.2. A Prova Objetiva constard de um total de 50 (cinquenta) questGes objetivas de multipla escolha para todos os
cargos.

9.2.3. Cada questdo da Prova Objetiva terd 4 (quatro) alternativas de resposta, devendo ser marcada como resposta
apenas 1 (uma) alternativa por questdo.

9.2.4. As disciplinas, o nimero e o valor das quest&es da Prova Objetiva estdo definidos no Anexo Il deste Edital.
9.2.5. As questdes da Prova Objetiva versardo sobre as referéncias de estudo contidas no Anexo lll deste Edital.

9.2.6. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no minimo 60% (sessenta por cento) de
acerto no total das questdes e ndo zerar nenhum dos contetdos da prova.

9.2.7. Serd excluido deste Concurso o candidato que ndo obtiver o minimo de acertos exigidos para aprovagdo nos
termos do item 9.2.6 deste Edital.

9.3. Das condicoes de realizacdo da Prova Objetiva

9.3.1. As provas serdo aplicadas no Estado de Minas Gerais, preferencialmente na cidade de Patrocinio, no dia 09 de
fevereiro de 2020, ficando esta data subordinada a disponibilidade de locais adequados a realizagdo das provas.

9.3.2. Ndo havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste Concurso Publico o candidato ausente
por qualquer motivo.

9.3.3. A duragdo de realizagdo das provas sera de 4 (quatro) horas para todos os cargos.
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9.3.4. Nao havera prorrogacdo do tempo de duragdo das provas, salvo nas hipoteses previstas no item 7.5.

9.3.5. Periodo de Sigilo = Ndo serd permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas antes de
decorridas 2 (duas) horas do inicio das provas.

9.3.6. Ao terminar a Prova Objetiva de Multipla Escolha o candidato entregard ao fiscal o Caderno de Questdes da prova
objetiva de multipla escolha e o Cartdo de Respostas devidamente assinado no local apropriado.

9.3.6.1 Ao encerrar sua prova o candidato deve deixar imediatamente as dependéncias em que a realizou, sendo
proibida a utilizacdo de celular e outros aparelhos eletrénicos até que termine esse trajeto.

9.3.7. O candidato ndo podera fazer anotagdo de questGes ou informacgdes relativas as suas respostas no Comprovante
Definitivo de Inscri¢do (CDI) ou em quaisquer outros meios que ndo os permitidos nesse Edital e especificados na capa
da prova.

9.3.8. O tempo de duragdo das provas abrange a distribuicdo das provas, a assinatura da Folha de Respostas e a
transcri¢do das respostas do Caderno de Questdes da Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas.

9.3.9. Ndo sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do espago fisico
determinado pela FUNDEP.

9.3.10. O ingresso do candidato na sala para a realizagdo das provas somente sera permitido dentro do hordrio
estabelecido pela FUNDEP, informado no Comprovante Definitivo de Inscri¢do - CDI e divulgado na forma prevista no
Edital.

9.3.11. Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do hordrio previsto para o
inicio da realizagdo das provas munidos do original de documento de identidade oficial com foto, caneta esferografica
azul ou preta, fabricada em material transparente e preferencialmente do Comprovante Definitivo de Inscrigdo (CDI) ou
do boleto original quitado com comprovante de pagamento.

9.3.11.1 Ao chegar em seu local de prova o candidato devera se dirigir imediatamente a sala ou ao auditério em que
estiver alocado, sendo proibida sua permanéncia fora desses espacos.

9.3.12. Os candidatos ndo poderao utilizar, em hipdtese alguma, lapis, lapiseira, corretivos, borracha ou lapis-borracha
ou outro material distinto do constante no item 9.3.11.

9.3.13. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagdo com o qual se inscreveu neste Concurso
Publico, o candidato podera apresentar outro documento de identificacdo equivalente, conforme disposto no item
9.3.14 deste Edital.

9.3.14. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira expedida por
Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CRP, etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado de Reservista
com foto, Carteira de Motorista com foto (CNH) e Passaporte, validos.

9.3.14.1 Tendo em vista a necessidade de identificagdo civil dos candidatos ndo apenas no ingresso nos locais de Provas
como também durante a realizacdo das Provas, e em razdo da proibicdo do uso de celulares e aparelhos eletrénicos, fica
vedada a apresentacdo pelo candidato exclusivamente da Carteira Nacional de Habilitagdo em meio eletrénico (CNHe).
Para fins de identificagdo civil o candidato obrigatoriamente deverd apresentar documento original com foto e em meio
fisico, dentre aqueles admitidos no subitem 9.3.14 deste edital.

9.3.15. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condigdo a fim de permitir com clareza a identificacdo
do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiagdo, fotografia, data de nascimento e assinatura.

9.3.16. Ndo sera realizada a identificagdo digital do candidato que ndo estiver portando documentos de identidade ou
cujos documentos estejam com prazo de validade vencido, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

9.3.17. O candidato que nao apresentar documento de identidade oficial conforme descrito no item 9.3.14 deste Edital
nao podera fazer a prova.

9.3.18. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela constante no seu documento
de identidade apresentado.

9.3.19. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio,
acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagdo da equipe de aplicacdo de provas.

9.3.20. N3o sera permitida nos locais de realizagdo das provas a entrada e/ou permanéncia de pessoas n3o autorizadas
pela FUNDEP, salvo o previsto no item 7.10.6 deste Edital.

9.3.21. Aiinviolabilidade dos malotes das provas serd comprovada no momento do rompimento de seus lacres, mediante
termo formal, na presenga de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos locais de realizagdo das
provas.
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9.3.22. Serd proibido durante a realizacdo das provas fazer uso ou portar, mesmo que desligados, telefone celular,
relégios, pagers, beep, agenda eletrbnica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravador, transmissor/receptor de
mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, podendo a organizagdo deste Concurso Publico
vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados.

9.3.23. O candidato deverd levar somente os objetos citados nos itens 9.3.11 e 9.3.14 deste Edital. Caso assim ndo
proceda, os pertences pessoais serdao deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de
permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a Camara Municipal e a FUNDEP por perdas,
extravios, furto, roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

9.3.24. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham a ser entregues a
FUNDEP, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a:

a) secdo de achados e perdidos dos Correios, tratando-se de documentos;
b) institui¢Ges assistencialistas, tratando-se de objetos.

9.3.25. Durante o periodo de realizagdo das provas ndo sera permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagdo
entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como ndo serd permitido o uso
de livros, codigos, manuais, impressos, anotagdes ou quaisquer outros meios.

9.3.25.1. Durante o periodo de realizagao das provas nao sera permitido o uso de dculos escuros, boné, chapéu, gorro,
lengo ou similares.

9.3.26. As provas serdo distribuidas aos candidatos apds a autorizacdo de inicio, fazendo parte do periodo de realizagcdo
das provas o tempo dispendido durante sua distribuigao.

9.3.27. Serd vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento
oficial de licenga para o respectivo porte.

9.3.28. As instrugGes constantes no Caderno de QuestGes da Prova Objetiva, na Folha de Resposta das Provas, bem como
as orientagOes e instrucdes expedidas pela FUNDEP durante a realizagdo das provas, complementam este Edital e
deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

9.3.29. Findo o hordrio-limite para a realizagdo da prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o
Caderno de Questdes da prova objetiva de multipla escolha e sua Folha de Respostas, devidamente preenchida e
assinada.

9.3.30. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realiza¢do das provas.

9.3.31. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes.
9.3.32. Poder3, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

b) estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico, por qualquer
meio;
c) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) portar arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenga para o respectivo
porte;

e) portar, mesmo que desligados, ou fizer uso durante o periodo de realizagdo das provas, quaisquer equipamentos
eletrénicos como reldgios, calculadora, walkman, notebook, palmtop, agenda eletronica, gravador ou outros similares,
ou instrumentos de comunicac¢do interna ou externa, tais como telefone celular, beep, pager, entre outros;

f) fizer uso de livros, cddigos, manuais, impressos e anotagoes;

g) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta da Prova Objetiva e demais
orientagdes e instrugbes expedidas pela FUNDEP, durante a realiza¢do das provas;

h) recusar-se a submeter-se a detector de metais e ndo apresentar documento de identificacdo conforme especificado
no item 9.3.14, e ainda se estes estiverem com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo identificaveis e / ou
danificados;

i) deixar de entregar o Caderno de Questdes da prova objetiva de mdltipla escolha e a Folha de Resposta da Prova
Objetiva até o fim do prazo-limite para realiza¢do da prova.

9.3.33. Caso ocorra alguma situacdo prevista no item 9.3.32 deste Edital, a FUNDEP lavrard ocorréncia e, em seguida,
encaminhara o referido documento a Comissdo de Acompanhamento da Camara Municipal, a fim de que sejam tomadas
as providéncias cabiveis, ouvida a FUNDEP no que Ihe couber.
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9.3.34. Somente serdo permitidos assinalamentos nas Folhas de Respostas feitos com caneta esferografica de tinta azul
ou preta, vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros, respeitadas as condi¢Ges solicitadas e concedidas
aos portadores de deficiéncia.

9.3.35. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha de Respostas
da Prova Obijetiva, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua corregao.

9.3.36. Ndo havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva por erro do candidato.

9.3.37. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até
gue o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizagdo
das provas, retirando-se da sala de prova de uma sé vez.

9.3.38. Na corregdo da Folha de Respostas serdo computadas como erros as questdes nao assinaladas, as que contiverem
mais de uma resposta e as rasuradas.

9.3.39. Sera considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada ou escrita a lapis, bem como
contendo qualquer forma de identificagdo ou sinal distintivo (nome, pseudénimo, simbolo, data, local, desenhos ou
formas) produzido pelo candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

9.3.40. O Caderno de Questdes e os gabaritos das Provas Objetivas serdao divulgados no enderego eletronico
<www.gestaodeconcurso.com.br>, no primeiro dia util subsequente a data de realizagdo da prova.

9.3.41. Quando ap0ds as provas for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual ou grafoldgico ou por investigacdo
policial ter o candidato utilizado meios ilicitos sua prova sera anulada e ele serd automaticamente eliminado deste
Concurso.

10. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

10.1. Sera considerado aprovado neste Concurso o candidato que obtiver a pontua¢do minima exigida para aprovagao
na Prova Objetiva, quando for o caso, nos termos do item 9.2.6 deste Edital.

10.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Concurso sera igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva.
10.3. O total de pontos obtido na Prova Objetiva serd igual a soma dos pontos obtidos em todos os contetdos.

10.4. Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos serdo aplicados critérios de desempate, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que se encontrar nas condi¢des descritas no subitem 10.4.1.

10.4.1. Serdo critérios de desempate para todos os Cargos:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal n?
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada para esse fim a data de realizagdo das Provas Objetivas;

b) maior nimero de acertos na Prova Objetiva nas questdes de Conhecimentos Especificos;
c) maior nimero de acertos na Prova Objetiva nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) idade maior;

e) ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.5. Os candidatos aprovados neste Concurso serao classificados em ordem decrescente de nota final, observada a
area de conhecimento para os quais concorreram.

10.6. A classificagdo dos candidatos aprovados sera feita em duas listas, a saber:

a) a primeira lista contera a classificacdo de todos os candidatos, ampla concorréncia e aqueles inscritos na condi¢do de
pessoas com deficiéncia, respeitada a area de conhecimento para a qual se inscreveram;

b) a segunda lista contera especificamente a classificagdo dos candidatos inscritos na condicdo de pessoas com
deficiéncia, respeitada a area de conhecimento para a qual se inscreveram.

10.7. O resultado final deste Concurso serd publicado na Associacdo Mineira de Municipios (<www.portalamm.org.br>)
- Placar de Divulgag¢des da Camara de Patrocinio e divulgada nos enderegos eletronicos <www.patrocinio.mg.leg.br> e
<www.gestaodeconcurso.com.br> em que constardo as notas finais dos candidatos aprovados, assim como a
classificagao por eles obtida.

10.8. O candidato ndo aprovado sera excluido do Concurso e ndo constara da lista de classificacdo.

10.9. Ndo havera divulgacdo da relagcdo de candidatos reprovados.
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10.9.1. O candidato reprovado podera obter a informacdo sobre a sua situacdo neste Concurso Publico por meio de
Consulta Individual no endereco eletronico <www.gestaodeconcurso.com.br> apés a publicagdo dos resultados.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposicdo de recurso fundamentado a FUNDEP no prazo de 3 (trés) dias Uteis, no horario das 9h do
primeiro dia as 23h59min do ultimo dia, ininterruptamente, contados do primeiro dia subsequente a data de publicagdo
do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos candidatos,
tais como nas seguintes situagdes:

a) contra indeferimento do Pedido de Isengdo do valor de Inscrigdo;
b) contra indeferimento da Inscrigdo;

c) contra indeferimento da Inscrigdo como pessoa com deficiéncia e do pedido de condigdo especial para realizagdo das
provas;

d) contra o gabarito preliminar e o conteldo das questdes da Prova Objetiva;
e) contra a nota (totalizagdo de pontos) na Prova Objetiva;
f) contra a classificagdo preliminar no Concurso.

11.1.1. No caso de indeferimento da inscrigdo, item 11.1 alinea “b”, além de proceder conforme disposto no item 11.2,
o candidato devera3, obrigatoriamente, enviar por e-mail (concursos@fundep.ufmg.br) ou pessoalmente na FUNDEP, no
endereco citado no item 1.7 alinea “a”, copia legivel do comprovante de pagamento do valor da inscricdo, com
autenticagdo bancaria, bem como de toda a documentagdo e das informagGes que o candidato julgar necessarias a
comprovacdo da regularidade de sua inscrigao.

11.2. Os recursos mencionados no item 11.1 deste Edital deverdo ser encaminhados pela forma descrita no subitem
11.2.1.

11.2.1. Os recursos serdao encaminhados via internet pelo endereco eletronico <www.gestaodeconcurso.com.br>, por
meio do link correspondente a cada fase recursal, conforme discriminado no item 11.1, que estara disponivel das 9h do
primeiro dia recursal as 23h59min do ultimo dia recursal.

11.3. Os recursos devem seguir as determinagdes constantes no site Gestao de Concursos e:
a) ndo conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso a que se refere a alinea “d” do subitem 11.1;

b) serem elaborados com argumentacao ldgica, consistente e acrescidos de indicagdo da bibliografia pesquisada pelo
candidato para fundamentar seus questionamentos;

c) apresentar a fundamentagéo referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso;
d) indicar corretamente o nimero da questao e as alternativas a que se refere o recurso.

11.4. Para a situagdo mencionada no item 11.1, alinea “d” deste Edital serda admitido um Unico recurso por questdo para
cada candidato, devidamente fundamentado.

11.5. Nao serdo aceitos recursos coletivos.

11.6. Serdo indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentacdes ldgicas e consistentes;

c) forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletrénico / link definido no item 11.2, com
excegdo da situagdo prevista no item 11.1.1;

d) forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 11.1;
e) apresentarem no corpo da fundamentagao outras questdes que ndo a selecionada para recurso.

11.7. Nao serdo deferidos os recursos a que se refere o item 11.1 que ndo atenderem as formas e os prazos determinados
neste Edital.

11.8. Ndo serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos
similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1 deste Edital.

11.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos serd divulgada no endereco eletrénico
<www.gestaodeconcurso.com.br>.

11.10. Apds a divulgagdo oficial de que trata o item 11.9 deste Edital, a fundamentac¢do objetiva da decisdo da Banca
Examinadora sobre o recurso ficara disponivel para consulta individualizada do candidato no enderego eletronico
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<www.gestaodeconcurso.com.br> na “Area do Candidato”, no item “Meus Recursos”, até o encerramento deste
Concurso Publico.

11.11. A decisdo de que trata o item 11.9 deste Edital terd carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.

11.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a
prova e ndo obtiveram pontuagdo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de
interposicao de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas apds os recursos terdo esses
pontos mantidos sem receber pontuagdo a mais.

11.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por for¢ca de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo
com o novo gabarito.

11.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.12 e 11.13 deste Edital podera haver alteragdo da classificagdo inicial
obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao
obtiver a nota minima exigida.

11.15. N3o havera reapreciagao de recursos.

11.16. N3o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementagdo, a suplementacdo e/ou a substituicdo de
documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

11.17. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisGes, razdo pela qual
nao caberdo recursos adicionais.

11.18. Apods analise dos recursos serd publicada a decisdo na Associacdo Mineira de Municipios
(<www.portalamm.org.br>) - Placar de Divulgagdes da Camara de Patrocinio e divulgada nos enderegos eletronicos
<www.patrocinio.mg.leg.br> e <www.gestaodeconcurso.com.br>.

11.18.1. Em caso de alteragdo do resultado sera publicada a reclassificacdo dos candidatos e a divulgagdo da nova lista
de aprovados.

11.19. O resultado final deste Concurso Publico serd publicado na Associagdo Mineira de Municipios
(<www.portalamm.org.br>) - Placar de Divulgagdes da Camara de Patrocinio e divulgada nos enderegos eletronicos
<www.patrocinio.mg.leg.br> e <www.gestaodeconcurso.com.br>.

11.20. A Camara Municipal de Patrocinio e a FUNDEP ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo
Ihe forem imputaveis, por recursos ndo recebidos por falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores
alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

12. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO
12.1. O resultado final do Concurso Publico sera homologado por meio de ato da Camara Municipal de Patrocinio.

12.2 O ato de homologacdo do resultado final do Concurso Publico sera publicado na Associagao Mineira de Municipios
(<www.portalamm.org.br>) - Placar de Divulga¢des da Camara de Patrocinio e divulgada nos enderegos eletronicos
<www.patrocinio.mg.leg.br> e <www.gestaodeconcurso.com.br>.

13. DOS EXAMES MEDICOS PRE-ADMISSIONAIS

13.1. Das Disposicoes Gerais

13.1.1. Todos os candidatos convocados para a posse em decorréncia de aprovacdo neste Concurso Publico deverdo se
submeter a Exame Médico Pré-Admissional, sob a responsabilidade da Camara Municipal, que concluird quanto a sua
aptiddo fisica e mental para o exercicio do cargo.

13.1.2. Para a realiza¢do do Exame Médico Pré-Admissional o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
a) encaminhamento da Camara Municipal;

b) documento original de identidade com foto e assinatura;

c) comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

13.1.3. Para a realizagdo do Exame Médico Pré-Admissional o candidato devera apresentar também resultado dos
seguintes exames, realizados as suas expensas:

a) hemograma completo;
b) contagem de plaquetas;
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c) urina rotina;

d) glicemia de jejum.

13.1.4. Os exames descritos no item 13.1.3 deste Edital poderdo ser realizados em laboratdrios de livre escolha do
candidato e somente terdo validade se realizados dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de convocag¢do e marcagao
do Exame Pré-Admissional.

13.1.5. O material de exame de urina de que trata a alinea “c” item 13.1.3 deste Edital deverd ser colhido no préprio
laboratdrio, devendo esta informacdo constar do resultado do exame.

13.1.6. Nos resultados dos exames descritos em todas as alineas do item 13.1.3 deste Edital deverdo constar o nimero
de identidade do candidato e a identificagdo dos profissionais que os realizaram.

13.1.7. N3o serdo aceitos resultados de exames emitidos pela internet sem assinatura digital, fotocopiados ou por fax.

13.1.8. No Exame Médico Pré-Admissional todos os candidatos deverdo responder ao questiondrio de antecedentes
clinicos.

13.1.9. O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Pré-Admissional podera recorrer da decisdo no prazo
maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data em que se der ciéncia do resultado da inaptiddo ao candidato.

13.1.10. Decorrido o prazo para interposi¢do do recurso de que trata o item 13.1.9 deste Edital o candidato considerado
inapto no Exame Médico Pré-Admissional estara impedido de tomar posse e tera seu ato de nomeacdo tornado sem
efeito.

13.1.11. O recurso referido no item 13.1.10 deste Edital suspende o prazo legal para a posse do candidato.

13.2. Dos exames aplicaveis aos candidatos na condicdo de pessoa com defici€ncia

13.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e nomeados neste Concurso
Publico, além de apresentarem o atestado médico especificado no item 6.9 e os exames especificados no item 13.1.3
deste Edital, serdo convocados para se submeter a pericia para caracteriza¢do da deficiéncia, para avaliagdo de aptidao
fisica e mental e para avaliagdo de compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fungdo
para a qual concorre.

13.2.1.1. A Inspecdo Médica para avaliagdo do candidato com deficiéncia e a caracterizacdo de deficiéncia serdo feitas
por Equipe Multiprofissional indicada pela Camara Municipal.

13.2.2. Os candidatos a que se refere o item 13.2.1 deste Edital deverdo comparecer a pericia munidos de exames
originais, emitidos com a antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias da data de sua realizagdo, comprobatdrios da
espécie e do grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca (CID).

13.2.3. A critério da pericia poderdo ser solicitados exames complementares para a constatacdo da deficiéncia, da
aptiddo ou da compatibilidade com a fung¢do para a qual concorre.

13.2.4. A pericia sera realizada para verificar:

a) se a deficiéncia se enquadra na previsdo da Sumula STJ 377, do art. 42 do Decreto Federal n? 3.298, de 1999, que
regulamentou a Lei Federal n2 7.853, de 1989, com as alteragdes advindas do Decreto Federal n2 5.296, de 2 de
dezembro de 2004;

b) se o candidato encontra-se apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo;
c) se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fungdo para a qual concorre.

13.2.5. Nos termos do art. 16, inciso VII, §22, do Decreto Federal n2 3.298/1999, a verificacdo disposta na alinea “c” do
item 13.2.4 deste Edital serd feita por Equipe Multiprofissional composta por profissionais indicados pela Camara
Municipal.

13.2.6. O candidato somente serd submetido a etapa da pericia de que trata a alinea “c” do subitem 13.2.4 deste Edital
se for considerado apto e na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia.

13.2.7. Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia os candidatos que se enquadrarem
no disposto nas alineas “a”, “b” e “c” do subitem 13.2.4 deste Edital.

13.2.8. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o candidato a
ingressar nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da relagdo de candidatos com deficiéncia inscritos para as
vagas reservadas no item 3.2 deste Edital, mantendo a sua classificacdo na lista de candidatos de ampla concorréncia.

13.3. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos nomeados obedecerdo a legislacdo federal, estadual e
municipal aplicavel ao tema.
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14. DO PROVIMENTO DO CARGO — NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

14.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a nomeacéo dos candidatos aprovados dentro do
numero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem de classificagdo, ao prazo de validade do Concurso
e ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes.

14.1.2 A nomeacao dos candidatos aprovados obedecera a estrita ordem de classificagdo e a designagdo seguird a
disponibilidade da vacancia, bem como a decisdo do Presidente da Camara Municipal.

14.2. A nomeacao sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do numero de vagas ofertadas neste Edital no
prazo de validade do Concurso.

14.3. A posse do candidato nomeado ocorrera imediatamente, devendo ser efetuada no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contados da publicagdo do ato de provimento, a requerimento justificado do interessado, cujo deferimento ficard
ao critério exclusivo da Administragdo, nos termos do § 12 do art. 18 da Lei Complementar n2 60, de 12 de outubro de
2009, que “Disp0e sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Patrocinio, suas Autarquias, Fundagdes e
Camara Municipal, revoga a Lei Complementar n2 36, de 06 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias”.

14.3.1. A Camara Municipal emitira na época de nomeagdo dos candidatos aviso a ser publicado na Associagdao Mineira
de Municipios (<www.portalamm.org.br>) - Placar de Divulga¢Ges da Camara de Patrocinio e divulgada nos enderegos
eletrénicos <www.patrocinio.mg.leg.br> e <www.gestaodeconcurso.com.br>, indicando procedimentos e local para
posse.

14.4. O candidato nomeado devera apresentar, obrigatoriamente, no ato da posse:

a) 2 (duas) fotos 3x4 (recentes e coloridas);

b) fotocdpia do documento de identidade com fotografia, acompanhada do original;

c) fotocdpia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na ultima elei¢do, acompanhada do original;
d) fotocdpia do Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF), acompanhada do original;

e) fotocdpia da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), acompanhada do original (se tiver);

f) fotocdpia de Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

g) fotocdépia do Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para candidatos do sexo masculino,
acompanhada do original;

h) fotocdpia do comprovante de residéncia atualizado, acompanhada do original;

i) declaragdo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou funcdo publica nos ambitos federal, estadual e/ou
municipal;

j) declaragdo de bens atualizada até a data da posse;
k) Carteira de Trabalho (CTPS);
I) Cart3o de cadastramento no PIS/PASEP;

m) comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo nas condig¢Oes especificadas no item 2.1 e Anexo | deste
Edital.

14.5. O candidato nomeado sera responsabilizado administrativamente por quaisquer informacdes inveridicas que vier
a prestar, sendo assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

14.6. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados
no item 14.4 deste Edital.

14.7. Apés tomar posse o candidato passara a condigdo de servidor publico e devera entrar em exercicio imediatamente,
conforme estabelecido no § 12 do art. 20 da Lei Complementar n2 60, de 12 de outubro de 2009, que “Dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Patrocinio, suas Autarquias, FundacGes e Camara Municipal, revoga a
Lei Complementar n2 36, de 06 de fevereiro de 2006, e dd outras providéncias”.

14.8. O candidato que for nomeado na condigdo de pessoa com deficiéncia ndo podera arguir ou utilizar essa condigao
para pleitear ou justificar pedido de relotagdo, reopgdo de vaga, alteragao de carga horaria, alteragdo de jornada de
trabalho e limitacdo de atribui¢cGes para o desempenho da funcao.
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15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1. A Camara e a FUNDEP eximem-se das despesas com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas deste
Concurso Publico.

15.2. Todas as publicagGes oficiais referentes ao Concurso Publico de que trata este Edital serdo feitas na Associagdo
Mineira de Municipios (<www.portalamm.org.br>) - Placar de Divulga¢des da Camara Municipal de Patrocinio e
divulgada nos enderecos eletrénicos <www.patrocinio.mg.leg.br> e <www.gestaodeconcurso.com.br>.

15.3. O acompanhamento das publicacdes, dos atos complementares, avisos, comunicados e das convocagdes
referentes ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

15.4. O candidato deverda consultar o enderego eletronico da FUNDEP (<www.gestaodeconcursos.com.br>)
frequentemente para verificar as informagdes que lhe sdo pertinentes referentes a execugao do Concurso Publico, até
a data de homologacdo.

15.5. Apds a data de homologagdo do Concurso os candidatos deverdo consultar informagdes e avisos sobre nomeagdes,
pericia médica, posse e exercicio no endereco eletronico da Camara Municipal de Patrocinio
<www.patrocinio.mg.leg.br>.

15.6. Nao serdo prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado ou a qualquer outro género de informacgao
deste Concurso Publico.

15.7. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderecos eletrénicos da Camara Municipal e da FUNDEP n3o isenta o
candidato da obrigacdo de acompanhar as publicagdes oficiais sobre este Concurso Publico.

15.8. Incorporar-se-do a este Edital para todos os efeitos quaisquer atos complementares, avisos, comunicados e
convocagoes, relativos a este Concurso Publico que vierem a ser publicados na Associagdo Mineira de Municipios
(<www.portalamm.org.br>) - Placar de Divulga¢des da Camara Municipal de Patrocinio e divulgada nos enderegos
eletrénicos <www.patrocinio.mg.leg.br> e www.gestaodeconcurso.com.br>.

15.9. Para fins de comprovagao de aprovagdo ou classificagdo do candidato no Concurso sera valida a publicagdo na
Associacdo Mineira de Municipios (<www.portalamm.org.br>) - Placar de Divulgacdes da Camara Municipal de
Patrocinio.

15.10. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de documentos ap0ds as datas estabelecidas.

15.11. A Camara Municipal e a FUNDEP ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publica¢Oes referentes as matérias deste Concurso Publico que ndo sejam oficialmente divulgadas ou por quaisquer
informag0es que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

15.12. N3o serdo fornecidas provas relativas a concursos anteriores.

15.13. Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em dispositivos
de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serao objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

15.14. Para contagem dos prazos de interposi¢ao de recursos devera ser observado o disposto no item 11.1 deste Edital.

15.15. Ndo serdao considerados requerimentos, reclamacgbes, notificagcbes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

15.16. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢cdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacio do candidato, em
todos os atos relacionados a este Concurso Publico quando constatada a omissdo ou declaragdo falsa de dados ou
condig¢Oes, irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizagdo das provas com finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigagdo, assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

15.16.1. Comprovada a inexatiddo ou as irregularidades descritas no item 15.16 deste Edital o candidato estara sujeito
a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o art. 299 do Cédigo Penal (CP).

15.17. Em caso de verificagdo de incorrecdo nos dados pessoais (home, endereco e telefone para contato, data de
nascimento) constantes do Formulario Eletrénico de Inscricdo o candidato devera atualizar suas informacdes nas
seguintes condicdes:

a) até a publicacdo do Resultado Final - para alteragdo de enderego, telefones de contato ou correio eletrénico o
candidato deverd atualizar os mesmo através do enderego eletrénico <www.gestaodeconcurso.com.br> - “Area do
Candidato”, “Meu Cadastro”.
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b) até a publicacdo do Resultado Final - para atualizar os dados pessoais (nome, identidade, 6rgdo expedidor, data da
expedicdo e data de nascimento) o candidato dever3, obrigatoriamente, comunicar a Geréncia de Concursos da FUNDEP
por e-mail (concursos@fundep.ufmg.br) ou ainda comunicar ao Chefe de Prédio no dia, no horario e no local de
realizagdo das provas, apresentando a Carteira de Identidade, o que sera anotado em formuldrio especifico.

c) apds a publicagdo do Resultado Final e até a homologagdo deste Concurso Publico - o candidato devera efetuar a
atualizagdo de dados pessoais (nome, enderego e telefone para contato, data de nascimento) junto a FUNDEP via SEDEX
ou AR, enderegado a Geréncia de Concursos da FUNDEP — Concurso Publico da Camara Municipal de Patrocinio - Edital
01/2019, localizada na av. Presidente Antdnio Carlos, n2 6.627, Unidade Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha
da UFMG, Caixa 6985, CEP 30.120-972, em Belo Horizonte/MG.

d) apds a data de homologacgdo e durante o prazo de validade deste Concurso Publico - o candidato devera efetuar a
atualizagdo dos dados pessoais (nome, endereco e telefone para contato, data de nascimento) junto a Camara Municipal
por meio de correspondéncia registrada, as suas expensas, enderegada ao Departamento Pessoal da Camara Municipal
de Patrocinio, Praga Olimpio Garcia Brandao, n2 1488, Patrocinio/MG, CEP 38.747-050.

15.18. A atualizacdo de dados pessoais junto a Camara e a FUNDEP ndo desobriga o candidato de acompanhar as
publicagdes oficiais do Concurso, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia de recebimento de
correspondéncia.

15.19. A Camara Municipal e a FUNDEP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:
a) endereco eletrbnico incorreto e/ou desatualizado;

b) endereco residencial desatualizado;

c) endereco residencial de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios por razdes diversas;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

15.20. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de
Concurso da Camara Municipal de Patrocinio e pela FUNDEP, no que a cada um couber.

15.21. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera comunicada em Errata, Ato Complementar,
Edital ou Aviso a ser publicado na Associacdo Mineira de Municipios (<www.portalamm.org.br>) - Placar de Divulgac¢Ges
da Camara Municipal de Patrocinio e divulgada no endereco eletrénico <www.patrocinio.mg.leg.br>.

15.22. Em atendimento a politica de arquivos a Camara Municipal de Patrocinio procederd a guarda de documentos
relativos ao Concurso, observada a legislagcdo especifica pelo prazo de 5 (cinco) anos.

Patrocinio, 24 de setembro de 2019.

Florisvaldo José de Souza
Camara Municipal de Patrocinio
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ANEXO | - QUADRO COM INFORMAGQOES SOBRE OS CARGOS E A DISTRIBUICAO DE VAGAS
QUADRO DE CARGO - NiVEL ENSINO SUPERIOR COMPLETO
) ) ) jORgé\DA SALARIO CARGO
CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITACAO TRABALHO Mfrl{\lss)AL AMPLﬁ\ DEFICIENTES | TOTAL
/SEMANAL CONCORRENCIA
Assessorar os vereadores e demais funcionarios do legislativo nos assuntos juridicos
da Camara, em especial para: organizar, orientar e controlar os atos administrativos
dentro das formalidades exigidas pela legislacdo; defender, judicial ou extrajudicial
os interesses e direitos da Camara; emitir parecer sobre consultas formuladas pelo
Presidente, demais vereadores ou pelos Orgdos da Camara, sob o aspecto juridico e
legal de todas as proposi¢cdes da Camara; redigir e examinar projetos, justificativas
de vetos, emendas, regulamentos, contratos e outros atos de natureza juridica;
emitir pareceres sobre editais de licitacdes, dispensa e inexigibilidade, bem como os | Bacharel  em
ADVOGADO contratos a serem firmados pela Presidéncia; acompanhar junto aos 6rgdos publicos PiVEi_tON com 30 h/s 4.725,13 1 _ 1

e privados as questdes de ordem juridica de interesse da Camara; exercer outras | INSCri¢ao na
atividades correlatas que forem determinadas pelo Presidente da Camara, tais | OAB
como auxiliar quanto ao aspecto juridico a Mesa Diretora nos trabalhos legislativos;
orientar quanto ao aspecto juridico, os procedimentos e processos administrativos,
ComissOes Especiais de Inquérito e sindicancias instauradas pela Presidéncia;
atender aos pedidos de informacGes da Mesa Diretora e dos demais vereadores;
auxiliar as comissdes nos trabalhos legislativos, quanto aos aspectos juridicos e
legais; participar das reunides ordindrias e extraordindrias da Camara.
Colaborar com o controle externo da Camara; analisar os relatdrios bimestrais de
execugao e recomendar medidas de acertamento; avaliar a evolugdo das despesas,
notadamente as de pessoal, material, publicidade, comunica¢do telefénica e |Ensino Superior
adiantamento de numerario; realizar auditorias nos servicos de contabilidade, | Completo nas

CONTROLADOR finan.c'eiro, 'de execucao orgamentaj\ria ~e de pessoal, entre outros de na’Fure~za érea§ ' ~de

INTERNO admlnlstrat!va; promover a norma.tlzag.;ao,No acomp.anfjamento eNa padronizagdo Af:lm.lnlstragao, -

dos procedimentos de controle, fiscalizacdo e avaliagdo de gestdo; controlar as | Direito ou
prestacdes de contas por aqueles que a elas estejam sujeitas; organizar e manter | Ciéncias
atualizado arquivo de instru¢gdes normativas, sumulas e respostas a consultas | Contabeis 40 h/s 6.111,86 1 1
formuladas pelo Tribunal de Contas; requisitar informagdes e documentos de
quaisquer dos 6rgdos administrativos da Camara; informar ao Presidente toda

22




s

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2019, 24 DE SETEMBRO DE 2019
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA CAMARA MUNICIPAL DE PATROCINIO

Vo “ -
FUNDER

irregularidade, ilegalidade ou abuso de poder que apurar ou de que tiver
conhecimento, para apuragdo de responsabilidade que couber; acompanhar, junto
ao Tribunal de Contas, a tramitagdo dos assuntos de interesse da Camara; orientar
os orgdos de pessoal, contabilidade e tesouraria, nos assuntos pertinentes ao
Controle Interno, mediante solicitagdo do interessado ou determinagdo do
Presidente da Camara; assistir o Presidente da Camara na verificagdo das prestacdes
de contas e no atendimento as diligéncias ou inspec¢des do Tribunal de Contas;
analisar todos os termos de contrato, convénio e congéneres em que a Camara for
participe; desempenhar, por determinacdo do Presidente, outras atribuicdes
compativeis com o objeto do Controle Interno; exercer quaisquer atividades
compativeis com as atribuicGes do cargo.

OUVIDOR
LEGISLATIVO

Determinar, por escrito e de forma fundamentada, o arquivamento de mensagem
recebida que, por qualquer motivo, ndo deva ser respondida; sugerir, quando
cabivel, a abertura de sindicancia ou inquérito destinado a apurar irregularidades,
de que tenha conhecimento, ocorridas no interior da Camara Municipal; solicitar da
Presidéncia da Casa o encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado, a Policia
Federal, ao Ministério Publico, ou érgdo competente as denuncias recebidas que
necessitem maiores esclarecimentos; solicitar informagdes quanto ao andamento
de procedimentos iniciados por agdo da Ouvidoria Parlamentar; elaborar relatdrio
qguadrimestral das atividades da Ouvidoria para encaminhamento a Mesa Diretora
da Camara Municipal e posterior divulgagdo aos vereadores; elaborar relatdrio
anual de todas as atividades da Ouvidoria, encaminhar cépia a Mesa Diretora da
Camara Municipal e disponibilizar sua consulta a qualquer interessado; incentivar e
propiciar aos servidores da Ouvidoria oportunidades de capacitagdo e
aperfeicoamento para o desenvolvimento de suas atividades; propor ao Presidente
da Camara Municipal a celebragdo de convénios com outras pessoas juridicas de
direito publico ou privado, relativamente a temas de interesse da Ouvidoria;
participar das reunides ordindrias e extraordinarias da Camara; prestar apoio a
Secretaria fornecendo a quem solicitar, inclusive assessores parlamentares,
informacdes gerais sobre a legislacdo local e os projetos em tramita¢do; auxiliar a
Secretaria na selecdo das proposi¢Ges prejudicadas nas hipdteses previstas no
Regimento Interno.

Ensino Superior
Completo em
qualquer curso

40 h/s

4.725,13
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ANEXO Il - QUADRO DAS PROVAS

PROVAS OBIJETIVAS
QUESTOES
COoD. CARGO LINGUA LEGISLACAO ATUALIDADES CONHECIMENTOS TOTAL DE VALOR DAS F;\‘llail:lv-:-:nll\\cs:
PORTUGUESA MUNICIPAL ESPECIFICOS QUESTOES QUESTOES PROVA (60%)
101 | ADVOGADO 20
50 2 (dois) 60 (sessenta)
102 | CONTROLADOR INTERNO 20 5 5 20 . pontos
(cinquenta) pontos
103 | OUVIDOR LEGISLATIVO 20
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ANEXO llI- PROGRAMAS

LINGUA PORTUGUESA (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA: Compreensdo e interpretacdo de textos. Géneros e tipos de texto. Figuras de Linguagem. Articulagdo textual, coesdo e coeréncia textual.
Intertextualidade. Morfossintaxe. Verbos: flexdo, conjugagdo, vozes, correlagdo entre tempos e modos verbais. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Crase. Colocagdo pronominal. Estrutura da oragdo e do periodo: aspectos sintaticos e semanticos. Acentuag¢do grafica.
Ortografia. Pontuagdo. Variagdo linguistica.

REFERENCIAS

COSTA VAL, Maria da Graga. Redagdo e textualidade. 2.ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1999.

CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013.
LIBERATO, Yara; Fulgéncio, Lucia. E possivel facilitar a leitura: um guia para escrever claro. Sdo Paulo: Contexto, 2007.

LEGISLAGAO MUNICIPAL (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA: Conhecimento da legislagdo municipal no que se refere ao Estatuto do Servidor e a Lei Orgdnica Municipal. Constituigdo da RepuUblica
Federativa do Brasil.

REFERENCIAS

PATROCINIO. Lei Complementar n? 60, de 12 de outubro de 2009. Dispde sobre o estatuto dos servidores publicos do municipio de Patrocinio, suas
autarquias, fundagdes e Camara municipal, revoga a Lei Complementar n2 36 de 06 de fevereiro de 2006 e da outras providéncias.

PATROCINIO. Lei Organica do Municipio.

BRASIL. Constituigdo da Republica de 1988: Art. 12 ao 69.

CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. 32. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2018.

FERNANDES, Bernardo Gongalves. Curso de Direito Constitucional. 10. ed. Salvador: JusPodivm, 2018.

ATUALIDADES (TODOS OS CARGOS)

PROGRAMA: Fatos e noticias locais, nacionais e internacionais acerca de aspectos histéricos, geograficos, politicos, econdmicos, culturais e sociais
ligados a atualidade e divulgados pelos principais meios de comunicagdo impressos ou digitais, como jornais, radios, Internet e televisdo.

REFERENCIAS

Revistas e livros (didaticos, ensaisticos ou cientificos) de Histéria Geral, do Brasil e de Minas Gerais; Revistas e livros (didaticos, ensaisticos ou
cientificos) de Geografia Geral, do Brasil e de Minas Gerais

GUIA DO ESTUDANTE ATUALIDADES VESTIBULAR+ENEM. Sdo Paulo: Editora Abril. Ed. 28. 22 Semestre 2018.

Imprensa escrita, falada, televisiva ou por internet.

Sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de Patrocinio: http://www.portal.patrocinio.mg.gov.br/indexmanut.php

Sitio eletrénico oficial da CaAmara Municipal de Patrocinio: https://www.patrocinio.mg.leg.br/

Sitio eletrénico do IBGE relativo a Patrocinio: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/mg/patrocinio/panorama

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: ADVOGADO

PROGRAMA: DIREITO CONSTITUCIONAL - Direito Constitucional e Constitucionalismo. Poder Constituinte originario, derivado, decorrente e
supranacional. Constituigdo: conceito, objeto, elementos, fundamentos, classificagdo das Constituigdes. Interpretacdo da Constituigdo. Normas
constitucionais: classificagdo, modalidades, aplicabilidade e conflitos. Principios e regras. Principios estruturantes e principios fundamentais.
Principios processuais. Hermenéutica constitucional. Principios instrumentais de interpretagdo das leis e da Constituigdo. Métodos de interpretacdo
constitucional. Teoria geral do controle de constitucionalidade. Controle concentrado-abstrato no ambito estadual. Direitos e garantias fundamentais.
Teoria geral dos direitos fundamentais: histérico, justificagdo, caracteristicas dos direitos fundamentais, fungdes, direitos de defesa, a prestagdo e de
participagdo, direitos e garantias, titularidade dos direitos fundamentais, colisdo de direitos fundamentais. LimitagSes aos direitos fundamentais.
Direitos fundamentais em espécie: direito a vida, liberdades, direito de propriedade, direito adquirido, ato juridico perfeito, coisa julgada e seguranca
juridica, garantias constitucionais do processo, direitos fundamentais de carater judicial. A¢des constitucionais: Habeas corpus, mandado de
seguranca, mandado de injungdo e habeas data. Direitos sociais. Direitos de nacionalidade. Direitos politicos. Partidos politicos. Organizagdo do
Estado: Estado Federal, da Unido, dos Estados, dos Municipios, do Distrito Federal e Territérios. Administragdo Publica Direta e Indireta. Intervengdo
Federal e Intervengdo dos Estados nos Municipios. Organizagdo dos Poderes: Poder Legislativo, Poder Executivo, Poder Judicidrio. Processo legislativo.
Tribunal de Contas. Fungdes essenciais a justica: Ministério Publico, advocacia publica, defensoria publica. Controle de constitucionalidade. Ag¢do
Direta de Inconstitucionalidade. A¢do Declaratdria de Constitucionalidade. Ag¢do Direta de Inconstitucionalidade por omissdo. Da seguridade social.
Defesa dos Estado e das instituices democraticas. Sistema Tributédrio Nacional. Finangas Publicas. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do
Superior Tribunal de Justica.

REFERENCIAS

MENDES, Gilmar Ferreira; BRANCO, Paulo Gustavo Gonet. Curso de Direito Constitucional. Sdo Paulo: Saraiva.
MORAES, Alexandre de. Direito Constitucional. Sdo Paulo: Atlas.

MARTINS, Flavio. Curso de direito constitucional. Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais.
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PROGRAMA: DIREITO ADMINISTRATIVO - Administragdo Publica. Direito Administrativo: conceitos, fontes, evolugdo. Estado, governo e
administragdo publica. Regime juridico administrativo. Principios administrativos. Organizagdo da Administragdo Publica: organizagdo administrativa,
formas de prestagdo da atividade administrativa, 6rgdos publicos, entes de cooperagdo. Administragdo Direta. Administragdo Indireta: caracteristicas,
autarquias, agéncias reguladoras, fundagdo publica, agéncias executivas, empresas estatais. Entidades paraestatais e Terceiro Setor. Poderes e
Deveres da Administragdo Publica e dos administradores publicos. Poder de policia. Atos Administrativos: conceito, produgdo de efeitos juridicos,
atributos, elementos, discricionariedade e vinculagdo, classificagdo, extingdo, revogagdo. Atos administrativos em espécie. Contrato de gestdo.
Convénio, Consorcio publico. Licitagdo e contratos administrativos. Servidores publicos: agentes publicos, cargo, emprego, fungdo, normas
constitucionais, direito de greve e de livre associagdo sindical, acumulagdo de cargos, provimento, vacancia, direitos e deveres, responsabilidade.
Improbidade administrativa. Servigos publicos. Concessdo e permissdo de servigos publicos. Processo Administrativo. Bens publicos. Intervengdo do
Estado na propriedade. Responsabilidade Civil do Estado. Controle da administragdo publica. Improbidade administrativa. Lei anticorrupgdo.
Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.

REFERENCIAS

CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de Direito Administrativo. Rio de Janeiro: Lumen Juris.
DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Sdo Paulo: Atlas.

MARINELA, Fernanda. Direito Administrativo. Niterdi: Impetus.

PROGRAMA: DIREITO AMBIENTAL E URBANISTICO - Ordenamento territorial, uso e ocupagao do solo. Competéncias urbanisticas. Fungdo social da
propriedade urbana e rural. Fungdes sociais das cidades. Fungdo Social da Propriedade Publica. Plano Diretor. Estatuto da Cidade (Lei 10.257/2001 e
suas alteragdes posteriores). Instrumentos de politica urbana previstos no Estatuto da Cidade. Regularizagdo fundiaria rural e urbana. Lei 13.465/2017.
Aglomerados urbanos. Regides metropolitanas. Direito a Cidade. Direito de propriedade e o direito de construir. Direito registral imobiliario.
Parcelamento do solo urbano (Lei Federal 6.766/79). Perimetro urbano. Instrumentos de Preservacdo do Patrimdnio Cultural. Principios do Direito
Urbanistico. Direitos materiais difusos. Direitos coletivos. Direitos difusos. Direitos individuais homogéneos. Fundamentos Constitucionais do Direito
Ambiental Brasileiro. Conceitos gerais do direito ambiental. Meio ambiente e direito ambiental: definigdo e espécies de meio ambiente, definigdo,
autonomia e objetivo do Direito Ambiental. A legislagdo ambiental no Brasil. Competéncias materiais e legislativas ambientais. Federalismo de
cooperacdo. Principios do direito ambiental. Poder de policia, licenciamento e os estudos ambientais. Areas de Preservacdo Permanente. Reserva
Legal. Unidades de Conservagdo. Areas ambientais municipais. Areas de uso restrito. Florestas PUblicas. Das aguas. Decreto n2 24.643, de 10 de julho
de 1934 (Decreta o Cédigo de Aguas). Da fauna. Do ar. Da flora. Dos recursos minerais. Biodiversidade e biosseguranca. Sustentabilidade e
Responsabilidade civil por danos ambientais. Infragdes administrativas ambientais. Responsabilidade criminal ambiental. Tutela processual civil do
meio ambiente: agdo individual, agdo civil publica e agdo popular. Lei 12.651, de 25 de maio de 2012 (Dispde sobre a protecdo da vegetacdo nativa e
da outras providéncias). A politica nacional e o Sistema Nacional do Meio Ambiente (Sisnama). Politica Nacional dos residuos sélidos. Saneamento
basico. Politica nacional sobre mudanga do clima. Zoneamento ambiental. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de
Justica.

REFERENCIAS

ALFONSIN, Betdnia; FERNANDES, Edésio. Direito Urbanistico: Estudos Brasileiros e Internacionais. Belo Horizonte: Del Rey.

ANTUNES, Paulo de Bessa. Direito Ambiental. Rio de Janeiro: Atlas.

COSTA, Nelson Nery. Direito municipal brasileiro. 62 ed. Rio de Janeiro: Forense.

FIORILLO, Celso Anténio Pacheco. Curso de Direito Ambiental Brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva.

MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito Ambiental Brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros Editores.

PINTO, Victor Carvalho; NUSDEO, F. Direito urbanistico: plano diretor e direito de propriedade. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais.

SILVA, José Afonso da. Direito Urbanistico Brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros Editores.

SOUZA, Adriano Stanley Rocha; ARAUJO, Marinella Machado (Org.). Estudos avangados de direito a moradia. Belo Horizonte: Arraes Editores.

PROGRAMA: DIREITO TRIBUTARIO - Estado Fiscal e Tributagdo. Tributagdo e orcamento. Sistema Tributario Nacional. Conceito e classificagdo dos
tributos. Classificagdo das espécies tributdrias. Sistema Tributario e discriminagdo de competéncias tributarias: classificacdo, critérios de partilha,
exercicio da competéncia tributaria. Principios e limitagSes constitucionais ao poder de tributar. Vigéncia, interpretagdo, aplicagdo e integragdo da lei
tributaria. Obrigagdo Tributdria, fato gerador, sujeito ativo e passivo. Imunidade e Isencdo. Tributo. Espécies tributarias. Tributos em espécie.
Federalismo Fiscal e Pacto Federativo. Parafiscalidade. Repartigdo das receitas tributérias. Responsabilidade tributaria. Jurisprudéncia do Supremo
Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.

REFERENCIAS

AMARO, Luciano. Direito Tributdrio Brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva.

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributdrio brasileiro. Rio de Janeiro: Forense.
SCHOUERI, Luis Eduardo. Direito Tributdrio. Sdo Paulo: Saraiva.

PROGRAMA: DIREITO CIVIL - Lei de Introdugdo as Normas de Direito Brasileiro. Da pessoa juridica. Dos bens. Classificacdo, interpretacdo e elementos
dos negdcios juridicos. Defeitos e invalidade dos negdcios juridicos. Prescricdo e decadéncia. Teoria geral das obrigacdes: elementos constitutivos,
fontes, obrigagdo complexa, modalidades de obrigagdes. Transmissdo das obrigacdes, adimplemento e extingdo. Responsabilidade Civil: conceitos,
responsabilidade subjetiva e objetiva, pressupostos e excludentes do dever de indenizar. Teoria Geral dos Contratos. Contratos em espécie. Direito
das coisas e direitos reais: posse, propriedade, direitos de vizinhanga, condominio, direitos reais de frui¢do, direitos reais de garantia, direitos real a
aquisi¢do, da laje. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justiga.

REFERENCIAS

FARIAS, Cristiano Chaves de; ROSENVALD, Nelson; NETTO, Felipe Braga. Manual de Direito Civil. Salvador: Editora JusPodivm.
FIUZA, Cesar. Direito Civil. Curso completo. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais.

TARTUCE, Flavio. Direito Civil. Rio de Janeiro: Forense.
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PROGRAMA: DIREITO PROCESSUAL CIVIL - Principios informativos do Direito Processual. Normas fundamentais do Processo Civil. Aplicagdo das
normas processuais. Espécies e fungdes do processo. Independéncia dos processos. Pressupostos processuais e a nulidade do processo. Condigdes
da agdo. Competéncia interna. Capacidade processual. Poderes e deveres das partes e seus procuradores. Sucessdo das partes. Dos procuradores e
de sua sucessdo. Litisconsorcio e intervengdo de terceiros. Solugdo alternativa de conflitos. Dos conciliadores e mediadores judiciais. Dos atos
processuais. Formagdo, suspensdo e extingdo do processo. Procedimento comum. A propositura da agdo, a distribuicdo da peti¢do inicial e a
instauracdo do processo. Peti¢do Inicial. Indeferimento da petigdo inicial. Improcedéncia liminar do pedido. Deferimento da peticdo inicial. Audiéncia
de conciliagdo ou mediagdo. Respostas do réu. Antecipagdo da tutela. Julgamento conforme o estado do processo. Saneamento. Audiéncia de
instrugdo e julgamento. Teoria geral da prova e parte geral do direito probatério. Sentenga, coisa julgada e liquidagdo de sentenga. Recursos:
principios, pressupostos, efeitos, espécies. Da execu¢do em geral. Dos embargos a execugdo. A Fazenda Publica como parte no processo. Lei de
Execugdo Fiscal (Lei n. 6.830/80). Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.

REFERENCIAS

DIDIER JR, Fredie; BRAGA, Paula Sarno; OLIVEIRA, Rafael Alexandria. Curso de direito processual civil. Salvador: Jus Podivm.

MARINONI, Luiz Guilherme; ARENHART, Sérgio Cruz; MITIDIERO, Daniel. Novo Curso de Processo Civil. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais. (de acordo
com o Novo Cddigo de Processo Civil)

NEVES, Daniel Amorim Assumpg¢do. Manual de Direito Processual Civil. De acordo com a Lei 13.256 de 04.02.2016. Salvador: Editora JusPodivm.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: CONTROLADOR INTERNO

PROGRAMA: Demonstragdes contabeis no setor publico e seus elementos constituintes. Consolidagdo das demonstragGes contdbeis no setor publico.
Apresentagdo de Informagdo no Relatério Contabil de Propésito Geral das Entidades do Setor Publico. Demonstragdes contdbeis no setor publico:
definigdes, objetivos alcance, tipos, conteldo (elementos), formas de apresentacdo, inter-relagdo entre as demonstragdes, e obrigatoriedade de
apresentag¢do. Bases para a apresentagdo de demonstragdes contdbeis. Estrutura Conceitual para Elaboragdo e Divulgagdo de Informagdo Contabil
de Propdsito Geral pelas Entidades do Setor Publico. Fungdo, Autoridade e Alcance da Estrutura Conceitual. Objetivos e Usudrios da Informagdo
Contébil de Propdsito Geral das Entidades do Setor Publico. Caracteristicas Qualitativas da informagdo contabil. Ativo, passivo e patrimonio liquido
segundo as normas do CFC (Conselho Federal de Contabilidade): definigdes, classificagdo das contas, subgrupos (grupos de contas), reconhecimento,
critérios (bases) de avaliagdo (mensuragdo). Combinagdes de entidades no setor publico. Contratos de Concessdo de Servigos Publicos. Contratos de
prestacdo de servigos. Reconhecimento de ativos e de passivos da concessdo de servigos. Subvencdo e assisténcia governamental. Auditoria de
demonstragBes contabeis. Objetivos do auditor, risco de auditoria, ceticismo e julgamento profissional do auditor. Planejamento da auditoria de
demonstragGes contdbeis. Evidéncias de auditoria. Tratamento contabil para estoques, ativos intangiveis e ativos imobilizados. Depreciagdo,
amortizagdo e perda de ativos. Ajuste a Valor Presente de elementos do ativo e do passivo. Valor justo e valor em uso. Perda por desvalorizagdo.
Redugdo ao valor recuperavel de ativos. Critérios de reconhecimento e bases de mensuragdo apropriados a provisGes e a passivos e ativos
contingentes. Avaliagdo e mensuragdo de ativos e passivos em entidades do setor publico. Normas legais aplicaveis ao Orgamento Publico. Controle
interno e externo no setor publico. Levantamento de contas, tomada de contas e prestagdo de contas na administragdo publica. Lei de Diretrizes
Orgamentarias e Lei Orgamentdria Anual: finalidade, importancia, relagdo com as diretrizes, os objetivos e as metas da administragdo publica
estabelecidas no Plano Plurianual. Contetdo, forma e processo de elaboragdo de proposta orgamentaria. Plano de contas aplicado ao setor publico.
Aprovagdo, execugdo, acompanhamento, controle da execugdo, fiscalizagdo e avaliagdo do orgamento publico. Orgamento Publico: conceito,
classificagdo, tipos, principios or¢gamentarios, ciclo orgamentario, elaboragdo do orgamento, previsdes anuais e plurianuais, exercicio financeiro,
créditos adicionais, orgamento por programas, diretrizes orcamentarias, programacao financeira e transferéncias financeiras. Receita e despesa
publicas: defini¢Bes, classificagbes, estagios (etapas), procedimentos contadbeis e divulgacdo (evidenciagdo), tratamento legal, forma de
contabilizagdo, observancia dos principios contabeis. Receitas e despesas or¢camentarias e extra orgamentdrias. Restos a pagar. Divida publica.
Despesas de exercicios anteriores. OperacGes de crédito. Principios, objetivos e efeitos da Lei de Responsabilidade Fiscal no planejamento e no
processo orgamentario. Mecanismos de transparéncia fiscal. Demonstrativos Fiscais: riscos fiscais e providéncias, metas fiscais, evolugdo do
patriménio liquido, alienagdo de ativos, caracteristicas e conteido de cada um dos demonstrativos obrigatdrios. Relatério de Gestdo Fiscal:
caracteristicas e conteddo de cada um dos seus componentes.

REFERENCIAS

Lei Federal Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000.

Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006.

Lei Federal n2 4.320, de 17 de margo de 1964.

Manual de demonstrativos fiscais: aplicado a Unido e aos estados, Distrito Federal e municipios, 92 edi¢do.
Manual de contabilidade aplicada ao setor publico - MCASP, 82 edigdo.

BRASIL. Resolugbes do CFC (Conselho Federal de Contabilidade), sempre a versdo vigente, mais atualizada (R1, R2, R3, ...) na data da publicagdo do
programa:

- NBC TA 200 (objetivos gerais do auditor independente e a condugdo da auditoria em conformidade com normas de auditoria)
- NBC TA 230 (documentagdo de auditoria)

- NBC TA 300 planejamento da auditoria de demonstragdes contébeis)

- NBC TA 500 (evidéncia de auditoria)

- NBC TG 01 (redugdo ao valor recuperavel de ativos)

- NBC TG 03 (demonstragdo dos fluxos de caixa)

- NBC TG 04 (ativo intangivel)

- NBC TG 07 (subvengdo e assisténcia governamentais)

- NBC TG 12 (ajuste a valor presente)

- NBC TG 16 (estoques)

- NBC TG 25 (provisGes, passivos contingentes e ativos contingentes)

- NBC TG 26 (apresentagdo das demonstragBes contabeis)

- NBC TG 27 (ativo imobilizado)

- NBC TG 36 (demonstragdes contabeis consolidadas)

- NBC TG 47 (receita de contrato com cliente)
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- NBC TSP 04 (Estoques)

- NBC TSP 05 (Contratos de Concessdo de Servigos Publicos: Concedente)
- NBC TSP 07 (ativo imobilizado)

- NBC TSP 08 (ativo intangivel)

- NBC TSP 11 (apresentagdo das demonstragdes contdbeis)

- NBC TSP 17 (demonstragdes contabeis consolidadas)

- NBC TSP 21 (combinagdes no setor publico)

- NBC TSP ESTRUTURA CONCEITUAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: OUVIDOR LEGISLATIVO

PROGRAMA: Direito Administrativo — Estrutura administrativa. Atividade administrativa. Poderes e deveres do administrador publico. Uso e abuso
do poder. Principios bésicos da administragdo publica: legalidade, moralidade impessoalidade, razoabilidade, publicidade, eficiéncia, seguranga
juridica, motivagdo, ampla defesa e contraditério, e interesse publico. Poderes administrativos. Servigos publicos. Atos administrativos. Deveres,
direitos e responsabilidade dos servidores publicos. Dominio publico. Controle da Administragdo. Administracdo Publica — Procedimentos a serem
observados pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, com o fim de garantir o acesso a informagdes. A improbidade na administragdo publica.
Pessoas alcangadas pela Lei da Improbidade Administrativa. Titulos (e respectivos capitulos, se¢des e artigos) da Lei Orgénica do Municipio de
Patrocinio: organizagdo municipal, organizagdo dos poderes, atos municipais, administragdo financeira, ordem econémica e social, e disposi¢des
gerais e transitodrias. Titulos (e respectivos capitulos, se¢des e artigos) do Regimento Interno da Camara Municipal de Patrocinio: disposi¢des
preliminares, mesa da camara, das comissdes, dos vereadores, das sessdes legislativas, do debate e da questdo de ordem, do processo legislativo,
regras gerais de prazo, audiéncia publica e disposi¢des gerais e finais. Ouvidoria Publica — Evolugdo histérica das ouvidorias. Ouvidoria como
instrumento de inclusdo e controle social. Valorizagdo da ética. O ouvidor publico. Ouvidoria e efetividade. Autonomia da ouvidoria publica.
Atendimento ao cidaddo nas ouvidorias publicas: as ouvidorias publicas e a realizagdo dos direitos de cidadania; a construgdo de competéncias
profissionais: conhecer e atuar, refletir e transformar; principios e agdes para um bom atendimento; rede de atendimento: em busca de uma atuagdo
colaborativa. A ouvidoria publica em debate: democracia participativa, com seus paradigmas e instrumentos especificos; do instituto do Ombudsman
a construgdo das ouvidorias publicas no Brasil; Ouvidor: o defensor dos direitos na administragdo publica brasileira. O fortalecimento das Ouvidorias
como instrumento de controle social: analise e impactos para a aplicagdo da Lei 13.460/2017. Atuagdo das Ouvidorias perante o cidaddo moderno.
As Ouvidorias Legislativas e o seu papel na reconstrugdo das atividades tipicas do Poder Legislativo. Ouvidoria como ferramenta organizacional
estratégica. Ouvidoria Plblica como instrumento de participagdo social e fungdo essencial a gestdo publica moderna. Modelos de ouvidorias publicas
no brasil. Ouvidorias publicas como instrumentos para o fortalecimento da democracia participativa e para a valorizagdo da cidadania. Ouvidorias
publicas e conselhos de politicas. Ouvidorias e o uso publico da razdo: proposta de um modelo ideal-possivel a luz dos atos normativos das ouvidorias
publicas federais no brasil. Paradigmas de ouvidoria publica e proposta de mudanga. Dispositivos sobre participagdo, protecdo e defesa dos direitos
do usuario dos servigos publicos da administragdo publica contidos na Lei n? 13.460, de 26/06/2017. Pericia, Arbitragem e Mediacdo — Dispositivos
sobre arbitragem, perito e prova pericial no Cdédigo de Processo Civil Brasileiro (Lei Federal N° 13.105/2015), sobre arbitragem (Lei Federal N°
9.307/1996) e sobre a mediacdo (Lei Federal N° 13.140/2015). Nogdes gerais sobre media¢do. Objetivos e fun¢des do mediador. Planejamento e
Orcamento Publico — Evolugdo histdrica e correlagdo or¢camento/planejamento. Principios orgamentarios, orgamento tradicional e orcamento-
programa. Orgamento na Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, na Lei Organica do Municipio de Patrocinio e na Lei Federal N2
4.320/1964 e respectivas atualiza¢des: Plano plurianual, lei de diretrizes orgamentarias e lei orcamentdria anual. Processo de elaboragdo da proposta
orcamentaria. Classificages orgamentarias da despesa e da receita. Créditos adicionais. Execu¢do do orgamento e controle da execugdo
orgcamentaria. Programagdo da despesa, empenho, liquidagdo e pagamento da despesa. Suprimento de fundos. Despesas de exercicios anteriores.
Restos a pagar. Licitagdes publicas (Leis Federais N2 8.666/1993 e N2 10.520/2002 e respectivas atualiza¢des): conceito, finalidades, principios, objeto,
obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade, modalidades, pregdo eletronico. Contrato administrativo: conceito, formalizagdo, alteragdo, execugao,
inexecugdo e rescisdo. Lei Complementar Federal N2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e suas atualizagdes: inovagdes introduzidas; efeitos
no planejamento e no processo orgamentdrio; limites para despesas de pessoal; limites para a divida; transferéncias voluntarias; gestdo patrimonial;
Mecanismos de transparéncia, controle e fiscalizagdo.

REFERENCIAS

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.
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BRASIL. Lei n2 8.429 de 02/06/1992.
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BRASIL.Lei n29.307 de 23/09/1996.
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PATROCINIO. Camara Municipal. Lei Organica do Municipio de Patrocinio — MG, de 21 de abril de 1990. Disponivel em:
https://www.patrocinio.mg.leg.br/leis/lei-organica-municipal /view
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO PARA O PEDIDO DE ISENCAO
ATENCAO: NAO DIGITAR E NEM XEROCAR, COPIAR O MODELO COMPLETO DE PROPRIO

PUNHO, DATAR E ASSINAR
MODELO - Subitem 5.4.3.2.1

A

Comissao de andlise de pedidos de isen¢do da Taxa de Inscri¢do

Concurso Publico da Camara Municipal de Patrocinio

Eu........ (nome do candidato) .....ccccecveeiviieeeciee e, portador do RG n°. .....ccceeevveeeennneen. e inscrito no CPF sob o
3 , declaro para fins de requerimento de isengdo do pagamento da Taxa de Inscrigdo ao

Concurso Publico da Camara Municipal de Patrocinio Edital 01/2019, que:

Ndo tenho vinculo empregaticio registrado em minha Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

» Na&o possuo vinculo estatutdrio com o poder publico nos dmbitos municipal, estadual ou federal.

» Na&o possuo contrato de prestagdo de servigos com o poder publico nos dmbitos municipal, estadual
ou federal.

» Naio aufiro qualquer tipo de renda, proveniente de atividade legalmente reconhecida como auténoma.

» Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007 e
que, em funcdo de minha condi¢do financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdio em concurso
publico.

» Estou ciente de que, de acordo com o inciso | do artigo 42 do referido Decreto, familia é a unidade
nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada por outros individuos que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos
moradores em um mesmo domicilio, definido como o local que serve de moradia a familia.

» Estou ciente de que, de acordo com o inciso Il do artigo 42 do Decreto n? 6.135/2007, familia de baixa
renda, sem prejuizo do disposto no inciso |, € aquela com renda familiar mensal per capita de até meio
salario minimo; ou a que possua renda familiar mensal de até trés saldrios minimos.

» Tenho conhecimento de que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos brutos auferidos por
todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no célculo aqueles percebidos dos programas
descritos no inciso IV do artigo 42 do Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007.

» Tenho conhecimento que renda familiar per capita é obtida pela razdo entre a renda familiar mensal
e o total de individuos na familia.

Por fim, declaro que, em func¢édo de minha condi¢do financeira, ndo posso pagar a taxa de inscricdo em concurso publico
e estou ciente das penalidades por emitir declaracdo falsa previstas no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n?
83.936, de 6 de setembro de 1979.

Por ser verdade, firmo o presente para que produza seus efeitos legais.

Cidade e data

Assinatura
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